
107 年度區公所災害防救業務考核成績揭曉，市長頒獎表揚，期勉

區長要積極任事勇於承擔，齊心齊力一起打拼 

縣市合併後，為能提升第一線區公所專業技能及整合相關防救災資源

能量，除透過深耕計畫逐步建置達成目標外，更於每年汛期前，為了驗證

區公所的整備協調、緊急應變、復原改善與創新作為等，由本府災害防救

辦公室邀請水利、民政、消防、社會、警察、衛生、環保等機關組成考核

小組，秉持公正、客觀、超然立場，對 37區公所進行災害防救業務成效考

核。考核過程中，37區公所從區長到工作夥伴無不發揮團隊精神，充分準

備詳細資料接受訪評查核，另對於災害防救業務工作，更結合在地文化、

公私協力互助及各種特色，將災害防救工作融入活動或講習中，以突顯各

區公所創新作為及資源整合的能力。 

107年區公所災害防救業務考核，經過激烈的競爭，考核小組成員相當

縝密的查看相關資料，考核成績揭曉，甲組第一名東區區公所、第二名安

平區公所、第三名南區區公所；乙組第一名新市區公所、第二名鹽水區公

所、第三名安定區公所；丙組：第一名龍崎區公所、第二名東山區公所、

第三名大內區公所。頒獎典禮於 8月 9 日（星期四）第 55次區長會議，由

市長頒發考核績優的區公所。市長勉勵績優的區公所能夠在激烈的競爭中

脫穎而出，肯定區長們所率領團隊在防救災業務推動上的認真與用心。同

時，殷殷期許每位區長不管得獎或沒有得獎，都應把災害防救列為重要的

工作，除了區公所本身必須依權責積極推動外，還要結合民間社團、宗教

廟宇、社區志工等，大家齊心齊力攜手合作，共同為守護家園盡一份責任。

區公所平時要落實積極整備及應變中心開設後，更要嚴謹面對災害發生時

之緊急處置，和災後緊急搶修搶險復原重建等，已能發揮同舟共濟相互支

援的團隊精神，請區長再接再厲不能鬆懈。 

值得一提，這次獲獎績優的區公所具體優良事蹟及創新作為，可以做

為其他區公所精進參考的範例，包括：安平區全國首創結合民間團體力量

捐贈防災避難看板；新市區舉辦防災共好動力營，建立團隊價值與團隊精

神；鹽水區引用移動式多功能防水 LED字幕機(含蜂鳴效果)，發揮災間積



淹水封橋封路指引、防災訊息宣導、疏散導引等效果。即使比較偏遠的北

門區也特別舉辦學童災害防救宣導話劇表演，透過生動演出，提升學生災

害防救認知，並從小培養防災之憂患意識，在在都證明區公所防救災團隊

的用心與精進做為。另龍崎區公所更連續 4年榮獲丙組第一名的佳績，還

有首次入圍得獎有乙組鹽水區、安定區，丙組東山區、大內區，顯見災害

防救業務考核競爭愈趨激烈。 

今年上半年面對缺水抗旱嚴峻挑戰，積極抗旱，未料 6月中旬過後幾

波梅雨鋒面滯留帶來豐沛雨量，缺水危機立即解除，很慶幸沒有發生重大

災害事件。現在正值颱風季節，不論災前整備，災中應變，災後復原，都

需要防災團隊一點一滴累積深耕，才能化險為夷，將傷害降至最低。防救

災工作隨時都要面對新的挑戰，每次災害類型及影響程度都不一樣，無法

複製，唯有平時透過協調、整合及溝通，做到業務相互交流，當災害發生

時，能彼此支援協助，發揮和衷共濟的精神，把市民生命財產安全列為首

要任務，大家一起同心協力為這座美麗幸福的城市，做好各項防救災工作。

(災害防救辦公室 馬孝明) 



 

  

 
 

 


