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臺南市政府原住民族事務委員會 

第 8次委員會議紀錄 

時間：114年 6月 6日(星期五)下午 2時 

地點：永華市政中心 3樓南側會議室 

主席：白惠蘭主任委員 

出席、請假、列席人員：詳簽到表            紀錄：江儀蓁 

壹、主席致詞：(略) 

貳、確認前次會議紀錄：(略) 

參、報告事項： 

一、工作報告(略)。 

二、委員建議事項： 

(一)達卡鬧‧巴格達外‧卡巴代因南委員： 

1. 中央政府今年度總預算遭立法院刪凍，行政院調節後，又刪 

減地方一般性補助款，嚴重衝擊地方財政，對本市原住民族

政策執行帶來一定程度的影響，建議提出具體因應措施。 

2. 《平埔原住民族群身分法》立法在即，建議市府舉辦地方座

談，就民族認定的規範與相關的權益政策進行族群溝通對話 

，廣納族人聲音，盼透過公開透明的溝通平台，誠懇傾聽族

群意見，凝聚共識，推動多元共融的原住民族政策體系。 

主席回應： 

1. 本府不僅統籌分配稅款分配最少，一般性補助款也被刪減最 

多，對原本財務有限的情況更是雪上加霜，嚴重衝擊本會重

大建設進程及各層面的業務執行。現階段配合本府通盤檢討

未發包工程、縮減活動規模、補助經費控管等調節措施控管

經費，也將延宕的建設或計畫彙整列表後製作說帖，持續向

中央原民會爭取受影響的預算。 

2. 為延續各平埔族群與族群間的政策對話，中央原民會於各地

舉辦地方座談會，蒐集族群各界建言，傾聽、學習並尊重多
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元民族與文化；市府亦規劃於明年辦理平埔族群大會師文化

活動，以建立真正共存共榮的族群關係。 

(二)陳張培倫委員： 

1. 原民會一直致力於原住民族教育政策之推動，積極投入人力

資源，深化民族教育，成果有目共睹，期盼教育局持續保有

一樣的政策敏銳度和資源分工，規劃原住民族教育發展重要

方向，落實全民原教。 

2. 《平埔原住民族群身分法》將上路，憂心此法將造成原民人

數暴增，衝擊現有的原民權益與政治資源，族群的分配正

義是一大課題，建議市府主動和地方族親溝通，蒐集族群

各界建言，建立對話機制，廣納意見，向中央表達訴求。 

主席回應： 

1. 本市首創全國先例，推出原住民族教育方案，後有其他縣市 

政府陸續跟進，顯見本府推動原住民族教育不遺餘力，將持

續與中央原民會、教育局及原資中心保持橫向分工聯繫。 

2. 《平埔原住民族群身分法》修法仍在進行，但本府早已主動 

將市定原住民各項福利措施比照法定原住民施行。現階段，

本府對於市定原住民依循現行法定原住民族制度，給予相關

的政策資源，落實平權，保障族人應有權利。市府將保持開

放的態度，廣納各項訴求或建言，保持暢通的溝通管道，以

審慎的態度妥善處理給付行政等措施。 

(三)李政雄委員：本市為平埔族群教育政策領跑者，規劃西拉雅族

語言以 9階教材進行族語教材編纂，以教材帶領課程及教師的

教學，建置系統性、架構性的教學體系，1、2階教材深獲教育

部肯定，目前持續彙編 3至 5階族語教材；重視平埔族群語言

師資培訓，透過研習方式讓教師了解族群歷史脈絡，培養教師

更廣泛的視野，並將於新學年度與吉貝耍社區發展協會合作，

把教學現場從教室搬到文化場域，啟發並且活化教學內容，實

現多元教學方式。原資中心、教育局及原民會將持續通力合作，

深化本市原住民族教育。 
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 主席回應：謝謝原資中心的努力，持續與中央原民會、教育局、原資

中心協力，扎根本市原住民族教育。 

(四)林春鳳委員：《平埔原住民族群身分法》掀起許多政治議題，但    

回歸根本，原住民族文化共榮與傳承顯得尤為重要。原住民族

各族群保有語言、習俗、傳統等文化特徵，但自我認同、族語

和文化傳承卻遭遇失落的困境，市府應擔起語言文化遺產的保

存、傳承、創新等政策議題的責任，盡心盡力於文化傳承的復

振，藉由都會地區原民團體跨領域、跨族群等串連方式，在都

市呈現嶄新的風貌，使傳統文化得以延續、發揚。建議市府持

續透過政策性資源支持，吸引更多人共同參與，復振原住民族

文化，期待不同的族群和文化在臺南市共織在地的美麗，促進

文化多樣發展，打造多元文化新世代。 

        主席回應：謝謝委員的建議，本府持續努力消彌族群間的歧見，舉  

    辦許多族群交流活動，邀請各族群同樂，喚起族人對文 

化保存的重視，走向多元族群共榮共好的目標。 

(五)羅仁貴委員：感謝市府一路以來全力支持與協助西拉雅族正名運

動、文化復振及權益保障，落實平埔族群政策，實現轉型正義。

雖然目前中央仍在立法中，但持續呼籲中央及市府所有攸關族

群權益的法律與政策改革，應建立在完整、平等、尊重及互惠

的機制之上，落實族群權利，持續對話，達成族群間的共榮並

存。 

主席回應：謝謝委員的建議，多元族群為臺灣社會的特色與驕傲，更   

          是市府推動族群平權的重要指標，將持續推展各項原住民

族政策，共同建立多元、包容及開放的共榮城市。 

肆、提案事項：本次會議無提案事項。 

伍、臨時動議：無。 

陸、散會：下午 3時 40分。 


