
臺南市政府農業局性別平等工作小組 108 年度第 1 次會議紀錄  

壹、時間：108年 6月 26日（星期三）下午 2時 30分 

貳、地點：臺南市政府民治市政中心世紀大樓 3樓會議室 

參、主持人：吳專門委員俊傑 

肆、出列席人員：詳簽到表                          紀錄：陳加綺 

伍、報告事項： 

一、 臺南市政府 107年 8月 9日府性平字第 1070894960號函修訂「105-108

年臺南市政府推動各機關性別主流化實施計畫」略以，臺南市政府所

屬機關及學校應成立性別平等工作小組，每年需召開 2次定期會議。 

二、 本局依前開計畫訂頒本局推動性別主流化實施計畫（以下簡稱實施計

畫），內容包含「組織性別機制」、「強化性別意識培力」、「編列性別預

算」、「落實性別影響評估」、「深化性別統計與性別分析」、「持續辦理

性別平等宣導」、「性別平等相關法規推動、落實」等各實施面向，並

依業務權責分由秘書室、會計室及人事室主責辦理。 

主席裁示：洽悉。 

 

陸、討論事項： 

第一案 

案由：本局性別主流化數位課程完成情形，提請確實配合辦理。 

說明： 

一、 截至 108 年 6 月 25 日止，本局職員加約聘僱人員共 105 人，完成至

少 2小時性別主流化數位課程人數為 53人，完訓率 50.5%。 

二、 依「臺南市政府 108年度公務人員政策性法定訓練課程一覽表」規定，

性別主流化課程非性平業務承辦人至少 2小時。 

三、 請各單位配合儘速完成相關課程。 

決議：請各單位主管督促同仁一週內完成性別相關課程，並請人事室追蹤完  

訓情形。 
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第二案 

案由：有關本局「性別統計分析報告」撰寫情形，提請討論。 

說明： 

一、 依本實施計畫伍、「五、深化性別統計與性別分析」規定辦理。 

二、 依會計室分配，本年度由森林及自然保育科撰寫「107 年臺南市

參與生態保育志工概況」性別統計分析，請參閱附件 1。 

  決議： 

一、 標題修正為「107 年臺南市珍貴樹木保育志工性別統計分析報

告」。 

二、 增加一章節「建議作法與目標」。 

（一）陳秀峯委員建議：結論與建議部分多為敘述性，應增加具體作

法。 

（二）性平辦公室執行長建議： 

1. 針對認養率未達 100%的行政區，可私底下尋求特定性別人員，

以平衡該區性別比例。 

2. 108 年下半年可進入大專院校針對特定社團或農業相關科系招

募志工，以拉高年輕族群的比例，也能讓高年齡層的志工做經

驗傳承。 

第三案   

案由：有關本局「性別影響評估」辦理情形，提請討論。 

說明： 

一、 依本實施計畫伍、「四、落實性別影響評估」規定辦理。 

二、 依「 109年行政院辦理直轄市與縣（市）政府推動性別平等業務

輔導獎勵評審項目衡量標準表」中揭示，每一機關每 2 年至少辦

理 1件以上性別影響評估。 

三、 依秘書室分配，本年度由農務科依「太康有機農業專區營運中心

環境營造計畫」辦理性別影響評估，請參閱附件 2。 

決議：因性別影響評估係計畫推動之前應辦理的項目，農務科「太康有機農
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業專區營運中心環境營造計畫」已是進行中之計畫，不適合做性別影

響評估，請秘書室再重新檢視本局新興計畫（不一定是要硬體的計

畫），依分配之單位於年底前提交 1份性別影響評估檢視表。 

 

第四案 

案由：有關農務科性別創新計劃-「農業女力創意點子分享座談」推動檢討。 

說明： 

一、 依本局性別平等工作小組 107年第 2次會議決議辦理。 

二、 檢附農業女力創意點子分享座談會議程 1份，請參閱附件 3。 

三、 請農務科說明辦理情形。 

決議： 

一、 執行長建議可以學習農糧署如何獲獎，找尋新的主角辦理類似活

動。 

二、 將經驗分享的部分文字敘述化，並對本局協助的措施有更多著墨，

請農務科修正報告內容。 

 

柒、臨時動議：  

    一、本局 107 年性別預算編列 16,586,500 元，請會計室協助了解該筆

經費是使用在何處。 

    二、本局 108年性別預算編列 0元，亦請重新檢視，有關性別座談、女   

性新農人教育訓練、家政班及育嬰留停相關經費均屬性別預算，並

不侷限是本局編列預算，他機關補助或編列，只要使用在本局人員

身上，均可算性別預算，請農務科、農會輔導科、會計室及人事室

協助處理。 

 

捌、散會：是日下午 4時 10分。 
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