
○○企業股份有限公司勞工遭揚起之異物擊中眼睛職業災害 

一、
災害
發生
經 
過 

109年2月13日10時30分許，勞工於廠內 B 區外圍草地使用背負式割草機從事割

草作業時，有物體飛落或飛散危害勞工之虞，雇主未使其確實配戴安全眼鏡或

面罩等個人安全防護具，致發生遭割草機高速旋轉之刀片揚起之異物擊中右

眼，造成勞工右眼眼球破裂併眼內異物受傷住院治療。 

二、
照片
說明
( 災
害原
因) 

 

說明：模擬罹災者於廠內 B區外圍草地使用背負式割草機從事割草作業之情形 

三、
雇主
應採
取之
防災
作為 

1.雇主對於作業中有物體飛落或飛散，致危害勞工之虞時，應使勞工確實使用

安全帽及其他必要之防護設施。(職業安全衛生設施規則第280條暨職業安全

衛生法第6條第1項) 

2.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作必要之

一般安全衛生教育訓練。（職業安全衛生教育訓練規則第16條第3項暨職業安

全衛生法第32條第1項) 

3.雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫，要求各級

主管及負責指揮、監督之有關人員執行；…。(職業安全衛生管理辦法第12條

之1第1項暨職業安全衛生法第23條第1項) 

 



 

○○工業股份有限公司遭斷裂攻牙鑽頭擊中眼睛受傷職業災害 

一 、
災 害
發 生
經 過 

108年11月23日11時30分許，外籍移工於廠內使用手工具施工扳手固定攻牙鑽

頭從事零件內牙攻牙作業時，未配戴防護眼鏡等防護裝備，遭斷裂攻牙鑽頭

擊中右眼，致右眼外傷性視網膜剝離之職業災害。 

二 、
照 片
說 明
(災害
原因) 

 
說明：罹災者勞工模擬使用施工扳手固定攻牙鑽頭從事零件內牙攻牙作業受

傷現場情形。 

三 、
雇 主
應 採
取 之
防 災
作為 

1.雇主對於作業中有物體飛落或飛散，致危害勞工之虞時，應使勞工確實使

用安全帽及其他必要之防護設施。(職業安全衛生設施規則第280條暨職業

安全衛生法第6條第1項) 

2.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作必要

之一般安全衛生教育訓練。（職業安全衛生教育訓練規則第16條第3項暨職

業安全衛生法第32條第1項) 

3.雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫，要求各

級主管及負責指揮、監督之有關人員執行；…。(職業安全衛生管理辦法第

12條之1第1項暨職業安全衛生法第23條第1項) 

 



 

○○科技股份有限公司勞工遭鐵屑噴入眼睛受傷職業災害 

一、 

災害

發生

經過 

108年3月19日15時20分許，勞工於鑽孔機進行退料、清潔作業，因工件

加工後，會產生些微變形卡在加工平台之上壓塊，為將工件取出，使用

金屬軌道廢料(即廢材)敲擊工件側面，於敲擊後造成鐵屑噴濺，因當下

勞工未依公司規定戴用安全眼鏡，致鐵屑噴入右眼造成右眼角膜破裂，

送醫治療。 

二、

照片

說明

( 災

害原

因) 

 

說明：工件於鑽孔加工後，因遭擠壓故會有些許之變形，使工件卡在上

壓塊處，罹災者為將工件自上壓塊移出，故使用廢材敲擊，使原

本在工件上之鐵屑因敲擊而噴濺起來，又因未戴用安全眼鏡，致

鐵屑噴至右眼而受傷。 

三、
雇主
應採
取之
防災
作為 

1.雇主對於作業中有物體飛落或飛散，致危害勞工之虞時，應使勞工確

實使用安全帽及其他必要之防護設施。(職業安全衛生設施規則第

280條暨職業安全衛生法第6條第1項) 

2.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作

必要之一般安全衛生教育訓練。（職業安全衛生教育訓練規則第16

條第3項暨職業安全衛生法第32條第1項) 

3.雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫，要

求各級主管及負責指揮、監督之有關人員執行；…。(職業安全衛生

管理辦法第12條之1第1項暨職業安全衛生法第23條第1項) 

 

災害發生示意圖 

已加工之工件 

上壓塊 

廢材 



 

○○工程有限公司勞工遭開口板手擊中眼睛受傷職業災害 

一、 

災害

發生

經過 

108年8月28日上午10時許，所僱勞工於工廠使用板手進行預製管路鎖螺絲

作業時，因該公司未訂定手工具安全衛生作業標準供勞工遵循，且對於勞

工使用有刺角物時，未使勞工確實戴用防護眼鏡、安全面罩等適當之防護

具，致勞工在施力過程中板手與六角螺絲滑脫，左手手持之開口板手直接

打到左眼，導致勞工外傷性左眼眼球破裂。 

二、

照片

說明

( 災

害原

因) 

 

說明：模擬勞工在工廠進行管路預製作業時，該員以左、右手各拿一隻扳

手進行鎖螺絲作業時，在施力過程中板手與六角螺絲滑脫，左手手

持之開口板手直接打到左眼，造成勞工左眼眼球破裂之職業災害。 

三、
雇主
應採
取之
防災
作為 

1.雇主對於作業中有物體飛落或飛散，致危害勞工之虞時，應使勞工確實

使用安全帽及其他必要之防護設施。(職業安全衛生設施規則第280條暨

職業安全衛生法第6條第1項) 

2.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作必

要之一般安全衛生教育訓練。（職業安全衛生教育訓練規則第16條第3

項暨職業安全衛生法第32條第1項) 

3.雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫，要求

各級主管及負責指揮、監督之有關人員執行；…。(職業安全衛生管理

辦法第12條之1第1項暨職業安全衛生法第23條第1項) 

施力方向 

施力方向 

災害發生示意圖 



 

○○工業股份有限公司勞工遭鐵屑飛散噴入眼睛受傷職業災害 

一、 

災 害

發 生

經過 

該公司所僱印尼籍移工109年4月1日8時30分許於小台手工區使用鐵槌及

鑿子從事衝床校模作業未使用安全防護具，致鐵鎚敲擊鑿子所產生鐵屑

飛散噴入勞工右眼，造成右眼眼球破裂、右眼眼內異物、右眼外傷性白

內障受傷之職業災害。 

二 、

照 片

說 明

(災害

原因) 

 

說明：使用鐵槌及鑿子從事衝床校模作業，因鐵鎚敲擊鑿子時產生鐵

屑，鐵屑噴飛入勞工右眼，發生事故當下亦未戴有安全眼鏡之個

人防護器具。(此照片為模擬災害發生之情形，為免發生災害，

故請勞工戴用個人防護器具模擬) 

災害發生模擬示意圖 



 

說明：模擬災害發生之情形。 

三 、
雇 主
應 採
取 之
防 災
作為 

1.雇主對於作業中有物體飛落或飛散，致危害勞工之虞時，應使勞工確

實使用安全帽及其他必要之防護設施。(職業安全衛生設施規則第280

條暨職業安全衛生法第6條第1項) 

2.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作

必要之一般安全衛生教育訓練。（職業安全衛生教育訓練規則第16條

第3項暨職業安全衛生法第32條第1項) 

3.雇主應依其事業單位之規模、性質，訂定職業安全衛生管理計畫，要

求各級主管及負責指揮、監督之有關人員執行；…。(職業安全衛生管

理辦法第12條之1第1項暨職業安全衛生法第23條第1項) 

 

災害發生示意圖 

眼睛 


