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臺南市政府 函
地址：708201臺南市安平區永華路2段6號
承辦人：吳詠薇
電話：2991111#8762
電子信箱：weiwei1134@mail.tainan.gov.
tw

受文者：臺南市政府農業局

發文日期：中華民國112年10月31日
發文字號：府性平字第1121406905號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明三 (1406905A00_ATTCH4.pdf、1406905A00_ATTCH5.pdf)

主旨：修正「臺南市性別人才資料庫建置實施計畫」，名稱並修

正為「臺南市性別人才資料庫建置審議與維護作業計

畫」，自中華民國一百十二年十月十九日生效，請查

照。

說明：

一、為協助本府各機關（單位）落實性別主流化及提升性別意

識，自108年簽奉核定「臺南市性別人才資料庫」(下稱本

計畫)以利有效推動性別平等政策，惟尚未配合法規、社會

脈動滾動檢討修正，爰通盤檢討修正旨揭計畫。

二、本計畫修正重點如下：

(一)修改計畫名稱：考量本計畫包含性別人才審議及資料庫

內容維護，明訂計畫名稱。

(二)推薦單位函文薦送：為確保受推薦人資料正確及完整

性，以及考量公正性，由推薦單位統一以公文薦送。

(三)明訂審議小組及其功能、落實性別比例：由性別平等辦

公室執行長擔任主持人、審議人才納入及解列任務、審

檔　　號:
保存年限:
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查小組委員應符合任一性別不低於三分之一規定，以廣

納不同性別者意見。

(四)增列解列條件：言行違反消除對婦女一切形式歧視公約

（CEDAW）或不具性別平等意識，其情節重大者，經查屬

實且經溝通後仍未改善。

(五)餘點次調整、文字調整及增修。

三、檢附修正「臺南市性別人才資料庫建置審議與維護作業計

畫」、修正總說明及對照表各1份。

正本：臺南市政府所屬一級機關、臺南市政府各處會、臺南市各區公所
副本：臺南市政府性別平等辦公室
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