
臺南市政府108年度提升原住民就業競爭力-企業參訪活動計畫書

壹、依據：

    原住民族委員會108年度「都市原住民發展計畫-提升原住民就業競爭力實施

    計畫」辦理。

貳、計畫緣起及目的：

   一、截至108年 8月本市原住民人口數8,122人，查108年第2季原住民就業狀

       況調查，原住民失業率4.08%，相較於同年全國原住民失業率3.73%略高。

   二、藉由企業參訪提供族人職訓及訓後就業或創業經驗，並連結公私部門資源，

       促進彼此交流與相互學習。

參、辦理單位：

    主辦：原住民族委員會

    承辦：臺南市政府民族事務委員會

    協辦：臺南市各原住民社團

肆、具體工作項目及執行方式說明：

   一、工作項目：辦理促進原住民就業服務

   二、辦理地點：臺南市官田及西港區

   三、執行方式：企業參訪

    (一)預定辦理時間：108年 10月 22日(星期二)。

    (二)辦理場次:1場

    (三)參與人數:30人(本會保留報名審查權利)

    (四)參加對象: 



        1.目前待業或欲轉換工作之族人。

        2.本市各原住民團體之相關人員。

        3.從事原住民族文化、教育、就業、社會福利與權益業務相關人員。

    (五)內容：

        1.至勞動部勞動力發展署雲嘉南分署觀摩參觀，由該署派員導覽並說明辦理

          之業務範疇及針對原住民族人規劃之職業訓練課程。

        2.至社團法人台南市復健青年勵進會暨玩皮高手關摩參訪，由單位專案經理

          及老師講(教)授手工藝工場經營管理、辦理職業訓練經驗分享、學員作品

          及場館導覽與DIY手作體驗課程。

伍、經費來源：原民會補助款及本府配合款

  陸、預期效益：辦理企業參訪活動，藉由行程安排，有效連結公部門與民間組織資

                源，讓本市族人對於勞動部勞動力發展署有更進一步的認知，有利

                於日後報名參訓及提升原住民族人之就業技能，另對於工坊之經營

                與管理亦可向有經驗及辦理成效良好之私部門請益，促進彼此教流

                與相互學習分享，預計受益人數30人。

  柒、報名方式：本案採傳真或電子郵件報名(自 108年 10月 1日起至108年 10月

                15日（二）下午5時止。

  捌、行程表：

活動日期 活動時間 活動主題 師資

108年 10月 22日

(星期二)

0800-0830 報到(市政府南島路)

勞動部勞動力發展

署雲嘉南分署人員、

工坊專案經理及手

工藝師傅。

0830-0920 市府-官田(雲嘉南分署)

0930-1100 分署觀摩及導覽

1100-1130 交流座談

1130-1400 官田-西港(午餐&休息)

1400-1450 辦理職訓課程經驗分享

   



1500-1550 手作DIY體驗課程

1600-1730 經營管理課程及場區導覽

1730 賦歸

      


