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主旨：為支持企業推動工作生活平衡，培訓企業推動知能，辦理

企業觀摩交流活動，請轉知所轄事業單位踴躍派員參加，

請查照。

說明：

一、企業推動「工作生活平衡」措施，平衡員工在工作、家庭

照顧與個人生活，有助於員工安心效率工作，提高企業生

產力。

二、為加強企業推動工作生活平衡措施知能，本部於107年11

月2日(星期五)下午1時30分於「力成科技股份有限公司」

辦理「企業觀摩交流」，參訪友善員工措施，促進實務經

驗之學習與交流。

三、活動相關訊息及報名，請至本部「工作生活平衡網」/「

教育訓練線上報名」(http://wlb.mol.gov.tw)瀏覽查詢，

報名期限至辦理日前一星期截止，諮詢電話：02-2369-41

68。

正本：經濟部商業司、經濟部工業局、經濟部中小企業處、科技部新竹科學工業園區管

理局、科技部中部科學工業園區管理局、科技部南部科學工業園區管理局、經濟

部加工出口區管理處、各縣(市)政府勞動主管機關
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