	   (　事　業　單　位　名　稱　)　退　休　金　計　算　表             

	退休人姓名
	
	出生日期
	年   月   日
	核算

單位
	

	僱用日期
	年    月    日
	退休日期
	年   月   日
	
	

	職稱
	
	工作年資
	年      月
	核算人
	

	(一)基數計算：
　１：適用臺灣省工廠工人退休規則之事業單位：

a.勞動基準法施行前之基數：(工作年資×2個基數，超過15以上每年0.5個基數，剩餘
年資滿半年以1年計，未滿半年者不計。)
      年 　   月  　  日～73年7月31日計      年      月      日
工作年資合計為(      年      月      日)，基數為   Ａ   。

ｂ.勞動基準法施行後之基數：(工作年資×2個基數，滿半年以1年計，未滿半年以半年計。)

73年8月1日～      年   　 月 　   日計      年      月      日
工作年資合計為(      年      月      日)，基數為   Ｂ   。

２：其他事業單位：

a.適用勞動基準法前工作年資之退休金，依事業單位自訂之規定或勞雇雙方協商計算之。

b.勞動基準法施行後之基數：(每年2個基數，滿半年以1年計，未滿半年以半年計。)
　　　      年  　  月 　   日～      年      月      日計      年      月      日
　　　工作年資合計為(      年      月      日)，基數為   Ｃ   。
　　c.超過15年之工作年資之基數：(每年1個基數，滿半年以1年計，未滿半年以半年計。)
　　　      年 　   月 　   日～      年 　   月 　   日計      年      月      日
　　　工作年資合計為(      年      月      日)，基數為   Ｄ   。 

	(二)退休前六個月工資：（計算工資時應含加班費及各項經常性給與）
(1)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(1)　　　　  元
(2)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(2)　　　　  元
(3)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(3)　　　　  元
(4)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(4)　　　　  元
(5)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(5)　　　　  元
(6)  　　  年 　　   月之工資額為　　　　(6)　　　　  元

　a.退休前三個月之工資總額為 (1)＋(2)＋(3) ＝ 　　Ｅ　  元
　b.退休前六個月之工資總額為 (1)＋(2)＋(3)＋(4)＋(5)＋(6)＝　　Ｆ　  元

	(三) 平均工作：

　a.勞動基準法施行前一個月平均工資為　　Ｅ　　元 ÷ 3 ＝　　　　Ｇ　　　　  元
　b.勞動基準法施行後一個月平均工資為　　Ｆ　　元 ÷ 6 ＝　　　　Ｈ　　　　  元

	(四) 退休金計算：
１：適用臺灣省工廠工人退休規則之事業單位：

a.勞動基準法施行前之退休金：   Ｇ   元 ×    Ａ   基數 ＝    Ｉ   元

b.勞動基準法施行後之退休金：   Ｈ   元 ×    Ｂ   基數 ＝    Ｊ   元

２：其他事業單位：

a.勞動基準法施行前之退休金：    Ｋ 　  元

b.勞動基準法施行後之退休金：   Ｈ   元 ×    Ｃ   基數＝    Ｌ   元

c.工作年資超過15年部分之退休金：   Ｈ   元 ×    Ｄ   基數＝    Ｍ   元

	(五)合計應給付之退休金：

１：適用臺灣省工廠工人退休規則之事業單位：退休金 ＝ Ｉ ＋ Ｊ＝　　　　　　　  元

２：其他事業單位：退休金 ＝ K ＋ L ＋ M ＝ 　　　　　　　  元


