
職能基準代碼

職務職能職業

所屬行業類型

工作描述

入門水準

知識K 技能S

網頁架構設計

能根據網頁版面，

設計符合尺寸規格

之網頁素材設計

圖。

素材活用

有效整合運用各項

軟體產出之素材於

網頁版面中。

美編素材整合及設計

整合網頁架構及各

項美編軟體，設計

符合客戶需求並富

有美感之版面配

置。

能運用美編軟體，

製作網頁平面素材

設計圖，並運用軟

體完成網站介面。

K01美學概念

K04構圖方式

S03繪圖設計軟體操

作能力

網頁後端管理 網站建置及程式撰寫

1.CSS語言設計及

排版

2.HTML語言撰寫

3.PHP語法設計

4.Bootstrap平台整

合運用

1.能夠針對網站所

需之功能進行程式

撰寫。

2.能運用響應式網

頁設計，讓網頁呈

現時符合各種裝置

版面規格。

3.能夠針對網站所

需之功能進行後端

資料庫建置。
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K05 程式語法概念

K06 響應式網頁設

計概念

K07 資料庫設計與

管理概念

K08 互動式網頁設

計概念

S04網頁製作軟體運

用及操作

S05 程式語法撰寫

S06 響應式網頁設計

能力

S07 互動式網頁設計

能力

S08 資料庫建置及設

計

網頁專案管理

能獨立或以團隊合作方

式接案設計網頁，並有

效管理客戶網頁資料

1.估價單

2.網頁設計專案

能與專案的成員進

行專案設計，並與

客戶協調網站專案

內容，使專案順利

完成。
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K09 自我管理

K10 團隊合作

S01談判技巧

S09 專案製作能力

S10 溝通協調
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職能級別

職務職能分析資料庫

出版、影音製作、傳播及資通訊服務業(電腦程式設計業)

依據公司或客戶需求，進行網頁設計、程式撰寫、網頁頁面設計及規劃。

學歷高中職以上為佳。

網頁設計人員

主要職責 工作任務 工作產出 行為指標

1.能製作符合客戶需求

之網頁尺寸及設計圖繪

製

2.網頁平面素材設計

網頁前端管理

職能內涵

K01美學概念

K02色彩學

K03平面設計原理

K04構圖方式

S01談判技巧

S02判斷分析能力

S03繪圖設計軟體操

作能力


