
勞動部勞動力發展署雲嘉南分署
105年度多元就業開發方案服務計畫

1、 依據
依據 105 年度多元就業開發方案服務計畫辦理。

貳、活動目的
自98年莫拉克風災之後，為能貼近家園、產業、生活及文化重建等之需求，勞動部於

99年於災區推出計畫類型不限且操作模式較彈性，主控資源較充足之培力就業計畫，由

政府與民間團體合作創造災區就業機會，適切地協助災區重建工作。

後為加入企業之參與，並促成創新性質之計畫產生，培育相關人才，建構國內社會

經濟發展之基礎，以培力就業計畫此一較彈性之補助模式來推動，擴大實施區域與計畫

範疇，新增納入產業轉型或創新、社會性事業創業、特定族群之創業或就業支持系統及區

域再生發展或促成服務、產業之垂直或水平整合計畫，提供職業訓練、輔導及長期陪伴資

源，結合民間團體、政府部門及企業單位之人力與資源，透過充分對話，激發社會力展現

建立政府及民間合作夥伴關係，並規劃以培力就業計畫作為政府與民間合作推動發展社

會企業的輔導或育成平台，協助民間團體發展社會企業。

參、辦理單位

 指導單位:勞動部勞動力發展署

 主辦單位:勞動部勞動力發展署雲嘉南分署

 承辦單位:鼎燁顧問有限公司

肆、參與對象

 依人民團體法立案之社會團體、職業團體，及依民法設立之財團法人。

 依合作社法、儲蓄互助法及工會法設立之合作社、儲蓄互助社及工會。

以上預計參與對象共 60 人。

伍、辦理時間及地點

 時間：105 年 6 月 2 日(四) 09:30-16:30

 地點：嘉義縣人力發展所 202 階梯教室

(嘉義縣太保市祥和二路東段 8 號)

陸、議程

時間 內容 備註

09:30~09:50 報到

09:50~10:00 長官致詞 勞動力發展署雲嘉南分署
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10:00~11:00 「培力就業計畫」簡介 中華組織發展協會

吳秘書長 佳霖

11:00~12:00 培力就業計畫

審查重點及樣態分享

中華組織發展協會

吳秘書長 佳霖

12:00~13:00 午餐

13:00~13:40 培力就業計畫書撰寫要領 勞動力發展署雲嘉南分署

黃計畫督導　宜玲

13:40~14:40 培力單位計畫撰寫分享I 社團法人台南市復健青年勵進會

林專案管理 綉玲

14:40~15:00 休息時間

15:00~16:00 培力單位計畫撰寫分享II 社團法人台南市復健青年勵進會

林專案管理 綉玲

16:00~16:30 Q&A 勞動力發展署雲嘉南分署

黃計畫督導　宜玲

16:30~ 賦歸
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