	親愛的同仁您好：
    感謝您參與「新進公務人員」專案法紀講習，為瞭解您對本次課程規劃的滿意度及學習情形，請您撥冗填寫本問卷。 祝平安喜樂!
法務部廉政署  敬上



	第一部分：課程安排
[bookmark: _GoBack]請您對本次講習予以客觀評價及提供意見，並在適當的□中打「」。
	非 滿 普 不 非
常 意 通 滿 常
滿       意 不
意          滿
            意

	1.請問您對本次講習教材內容是否滿意?
	□ □ □ □ □

	2.整體而言，請問您對本次課程是否滿意?
	□ □ □ □ □

	第二部分：學習自我評量

	1.下列何者為國家廉政建設行動方案之具體目標？（複選題）
□不願貪      □不必貪      □不能貪      □不敢貪

	2.公務員遇與其職務有利害關係者所為之餽贈，應如何處理？（複選題）
□拒絕或退還  □簽報長官及知會政風機構  □諮詢政風機構意見  □逕自收受

	3.長官要求洩漏應保密之採購評選委員名單，下列何者係公務員應有之作為？（複選題）
□認為長官命令違法，應負報告之義務。
□請求長官以書面下達命令。
□明知長官命令違法，仍配合長官指示辦理。
□長官命令有違反刑事法律者，公務員無服從之義務。

	4.公務員對於違背職務之行為，要求、期約或收受賄賂或其他不正利益者，可能觸犯何罪？（單選題）
□利用職務上機會詐取財物罪  □不違背職務受賄罪  □違背職務受賄罪  □圖利罪

	5.公務員虛報加班費、出差旅費或休假補助費等，可能觸犯何罪？（單選題）
□圖利罪。
□利用職務上機會詐取財物罪。
□侵占公有財物罪。
□不違背職務受賄罪。

	第三部分：開放意見
                                         
                                         

	第四部分：基本資料（請就您個人資料進行勾選，以作為問卷母體之參考）

	服務單位： □業務單位  □幕僚單位  □其他

	官職等級： □薦任  □委任  □其他

	服務年資： □未滿1年 □1年以上未滿2年 □2年以上未滿3年 □3年以上



○○○政風機構「新進公務人員」講習
問卷調查表分析【範例】
	第一部分：課程安排

	非 常滿意 
％
	滿意
％
	普通
％
	不滿意
％
	非常不滿意
％

	1.請問您對本次講習教材內容是否滿意？
	
	
	
	
	

	2.整體而言，請問您對本次課程是否滿意?
	
	
	
	
	

	第二部分：學習自我評量

	1.下列何者為國家廉政建設行動方案之具體目標？（複選題）
■不願貪      ■不必貪      ■不能貪      ■不敢貪
	答對：       ％
答錯：       ％

	2.公務員遇與其職務有利害關係者所為之餽贈，應如何處理？（複選題）
■拒絕或退還        ■簽報長官及知會政風機構  
■諮詢政風機構意見  □逕自收受
	答對：       ％
答錯：       ％

	3.長官要求洩漏應保密之採購評選委員名單，下列何者係公務員應有之作為？（複選題）
■認為長官命令違法，應負報告之義務。
■請求長官以書面下達命令。
□明知長官命令違法，仍配合長官指示辦理。
■長官命令有違反刑事法律者，公務員無服從之義務。
	答對：       ％
答錯：       ％

	4.公務員對於違背職務之行為，要求、期約或收受賄賂或其他不正利益者，可能觸犯何罪？（單選題）
□利用職務上機會詐取財物罪  □不違背職務受賄罪  
■違背職務受賄罪            □圖利罪
	答對：       ％
答錯：       ％

	5.公務員虛報加班費、出差旅費或休假補助費等，可能觸犯何罪？（單選題）
□圖利罪。
■利用職務上機會詐取財物罪。
□侵占公有財物罪。
□不違背職務受賄罪。
	答對：       ％
答錯：       ％

	第四部分：基本資料

	服務單位：業務單位      ％  幕僚單位      ％  其他      ％

	官職等級：薦任      ％  委任      ％  其他      ％

	服務年資：未滿1年      ％          1年以上未滿2年      ％  
2年以上未滿3年      ％   3年以上      ％ 



