
女 男 其他 共計

□基礎課程

□性別平等政策綱領概論

□性別主流化歷史發展與總

體架構(國際與我國推動概

況)

□我國性別平等發展概況(含

法規、習俗、觀念演進及現

況問題)

□婦女運動歷史發展

□CEDAW國際發展背景、條文

內容及一般性建議

□消除對婦女一切形式歧視

公約(CEDAW)國際發展背景、

條文內容及一般性建議

■進階課程

□性別統計、性別分析

□性別預算

□性別議題政策規劃(含預算

之審議、研究發展推動、協

調及政策宣導、出版事務、

人才培育、性別統計分析與

資料運用)

□性別平等政策綱領各領域

專案研討：________

□直接、間接歧視與實質平

等的意涵

□法規檢視案例

□暫行特別措施及案例討論

■性別影響評估

■演講、講座

□工作坊

□研討會

□影片賞析

□其他______

■有

□無

自製

與業

務相

關教

材

0 17
■有

□無

■有

□無

□有

□無
11 61

臺

南

市

政

府

經

濟

發

展

局

110.8.6

性別主流化

工具與實例

運用-性別

影響評估理

論與實例探

討

■一般公務人

員

□主管人員：

機關正副首

長、正副幕僚

長及單位主管

□性平業務相

關人員

性別意識培力實體課程列管表格

序

號

機

關

單

位

辦理日期 課程名稱
參加對象

(須分別辦理)

課程類別及內容

課後

學習

回饋

單

課程

內容

包含

業務

相關

實際

案例

討論

參與人數

辦理方式

(可複選)

課前

需求

評估


