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111年奇美醫院安衛家族
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壹

家族成員介紹



1.110年推廣實績
新夥伴，長照、護理機構加入

2.年度推動方向
持續性改善



奇美醫院安衛家族成員介紹
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奇美醫院家族111年度加入新夥伴
【奇美綜合長照機構/奇美產後護理之家/
佳里奇美居家式服務類長期照顧服務機構】



持續性改善

新冠肺炎疫情
重大時事_

醫療職場暴力
(外部顧客)



貳

職業安全衛生成果



主題1：重要時事及防疫設備
職場安全管理-加強日常管理，以主題專案式安全環境
檢查、設備改善。

主題2：醫療職場暴力防治、化學品管理強化
核心及家族成員致力安全職場具體作為

列舉執行成果：
奇美醫院、台南新樓醫院、台南市立醫院、
柳營奇美醫院、麻豆新樓醫院、佳里奇美醫
院、新興醫院



職場安全管理-重要時事安全環境

車輛熄火
加設輪檔



飛沫捕集氣
(重耗電設備)

02
移動式紫消燈
(標誌警示掛牌)
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職場安全管理-防疫設備

長期靠牆
電線彎折破損

更換15A「L彎型電源線」
並張貼「安全使用標語」
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統一製作掛牌、樣張醒目



核心與家族成員致力安全職場具體作為

積極行動力
P-D-C-A



奇美醫院

1.利用資訊設備開發求助訊號，以利緊急救援。
管理規範、教育及演練

2.改善儲存空間及運作管理。



柳營奇美醫院

1.醫護團隊合作風險偵測，強化管理
2.優化儲存及應變處理



佳里奇美醫院



台南市立醫院



台南新樓醫院



麻豆新樓醫院



新興醫院



統一食品，永保安康
家族間交流

家族成員間資訊交流
分享奇醫家族運作模式
自主管理經驗分享
奇醫績效卓越評選優勢

110/04/06
異業間相互交流：
統一企業有限股份公司



員工關懷
人資部長假管理

職傷分析
就業場所/活動管理

職場安全
生物性危害管理

身、心及病假>60天 疑似感染高傳染疾病 職業傷病通報

通知主管關懷

安全衛生管理室調查

臨場服務醫師評估

擬定復工計畫

單位疑似感染通報

停止工作就醫治療

確立診斷前休養期間

申請健康管理假(給薪)

人員受傷(通報&就醫)

申請職業傷病調查

休養>7天臨場醫師評估

復/配工/轉介工作強化

復工機制

20



勞動部職安署
推動職場健康服務績優人員

傑出服務獎

鄭天浚副院長



辦理安衛相關活動-防疫相關活動

新冠肺炎桌上模擬演練

確診疑似個案手術緊急應變機制暨沙盤推演
急診護理師確診，急診營運降載演練

辦理假設情境桌上模擬演練，加強防
疫管理，提升人員應變組織能力



辦理安衛相關活動-安衛教育訓練

110/03/01
110年危機管理教育緊
急應變組織及運作

110/08/03
醫療院所火災預防及災
害管理

110/11/12
110年醫療保健服務業
職業安全衛生研討會



安衛相關發表-工安宣導、海報發表

110/11/26
「勞工職業災害保險及
保護法」新法上路業務
推動種籽訓練營

110/12/15
2021後疫情_職業安全衛
生永續發展研討會

110/11/16
110年南區毒化物聯防組
織教育檢驗組年度會議
暨組訓
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輔導家族成員績效



奇美醫院安衛家族運作績效

共同
成長

01
教育
訓練

02
輔導

03
諮詢

04
經驗
分享



安衛家族教育訓練

近五年課程重點
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奇美醫院安衛家族運作績效

教育
訓練
規劃

法規

宣導

因應

需求

順應

時勢

品質

提升

110/04/23安衛家族教
育訓練
出席率100%



自主管理_到院輔導追蹤改善成效

0

1

2

3

4

缺失件數

改善件數

輔導紀錄缺失改善主動回覆
改善率100%



實施家族運作績效調查
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全數家族成員對於參加安衛家族後

更加了解企業執行安全衛生的方向

對於企業的安全衛生推行有幫助的

有效的改善作業環境及設備安全

全數回覆100%同意



善用平台資源共享交流

亦透過家族LINE群組
即時轉知、提醒成員

最新安衛訊息、輔導
記錄等資訊，共享
『中小企業安全衛生
資訊網』



肆
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積極參與勞工局舉辦活動

110年「降災減災 永保安
康」高階主管論壇

110年「安衛家族讚，安
全健康NUMBER ONE」大會
師-榮獲110年「卓越獎」

110年度「職安百分百，平安
跟著來」關子嶺健走活動

110年度「職災預防一起來、
安平保平安健走」活動

勞工局暨職業安全衛生署南區職
業安全衛生中心業務聯繫會報



其他配合事項

奇美醫院

安衛家族

家族成員名稱

奇美醫療財團法人柳營奇美醫院

奇美醫療財團法人佳里奇美醫院

台灣基督長老教會馨樓醫療財團法人麻豆新樓醫院

台南市立醫院

財團法人台灣省台南仁愛之家附設仁馨醫院

局限空間作業通報

110年獲得全勤獎家數，含括家族成員5家醫院

院區定期實施病蟲害防治



提供職場實習-人才培育

嘉南藥理大學/職業安全衛生系就業學程
奇美醫院、柳營奇美、署立台南醫院

長榮大學/職業安全衛生系
奇美醫院、台南市立醫院



感謝聆聽
敬請指導

守護職場健康安
全，有你有我


