臺南市政府族群主流化推動會第一屆委員授證儀式暨委員會第1次會議
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-------------------------------------------------------------------新聞稿
標題:臺南首率全國成立族群主流化推動會

臺南市政府為推動族群主流化政策，尊重各族群價值及其主體性，於今年10月首創全國成立第一個族群主流化推動會，並於今(11)日舉行授證儀式暨召開第1次會議，授贈儀式由張副市長政源頒贈委員聘書，本市谷暮‧哈就議員及蔡玉枝議員亦蒞臨現場給予支持與鼓勵。市府成立族群主流化推會，係為整合、協調及督導族群主流化事務之推動，以保障族群人權，消除族群歧視，促進多元文化與跨族群公共領域之建構，打造臺南市為多元族群友善的文化城市。
[bookmark: _GoBack]    張副市長政源表示，尊重多元一直是市府的族群政策，本府在102年即首度辦理族群主流化論壇，進而於103年針對本府同仁進行族群主流化意識培力研習，迄今，已完成16場次大小論壇與研習，培訓1300人；104年首創全國完成「本市族群主流化政策基礎研究」，在歷經5年，不斷培力與扎根，並在今年8月完成全國第一部「本市推動族群主流化政策實施綱領」，作為推動的最高指導原則；今推動會的成立不僅是族群政策重要的里程碑，也是全國族群政策重要的指標，更奠定了臺南成為全國族群政策領頭羊的角色。
張副市長政源也表示，「族群主流化」的意涵，是彰顯「多元族群的主體性」，不同的文化與族群及不同族群的歷史記憶都是這個社會重要資產與主流，政府機關與整個社會要一同參與，這樣才能打造多元平等的社會，這就是族群主流化的概念。像蔡總統向原住民族道歉的議題，獲社會及族群各界普遍的關注與討論，這就是族群主流化思維中，共同和解、認同、成長與進步的開始。
   張副市長政源進一步表示，希望透過這個推動平台，各局處同仁在政策擬定時，都能具備族群思維，能考量各族群之特性及差異，依各個族群的需求，在人與土地、教育文化、社會發展、經濟發
展、都市發展、公共安全等多元照顧面向，能提供適切的創新服務，並不分族群，都能成為社會的主流，使本市各族群在平權的環境下永續發展，讓各族群能悠活幸福的在臺南過生活，共同打造本市城為多元族群友善的文化首都，並一起邁向人權進步、跨族群和諧的國際城市。
     民族事務委員會汪志敏主任委員表示，該族推會委員包含本府及相關局(處)首長、族群代表，社會專業人士等共25人，外聘委員主要以熱心熟悉原住民、客家、西拉雅等族群事務之菁英領袖，及專擅族群主流化政策、族群關係、法律、性別、族群文化、社福、教育、經濟、新住民、職安等跨多元領域之專家學者，也期許透過大家的努力，能不分主流、非主流，一起攜手促進族群互動、交流，提供參與平台及公私協力資源，共創新主流的社會價值，建構多元族群永續發展的未來。

