
臺南市政府原住民族事務委員會 

性別意識培力實體課程成果報告 

二級機關/科室 綜合產發科 時間日期 
110年 11月 19日 

09:00-11:00，共計 2小時 

課 程 名 稱 性別與多元文化 講師資訊 
林春鳳教授/屏東教育大學 

原住民教育中心主任(退休) 

辦理內容 

 課程簡介： 

本次課程以主流化與非主流化思維

影響及性別先天差異，導致不同性

別社會處境的差別及現實面的困境

與挑戰，深入淺出漫談族群的多元

文化與原住民族的族群性別。 

 講述內容摘要： 

主流化定義 

現實面的困境 

主流與非主流的命運 

族群的多元文化 

原住民族的族群性別 

性別與多元文化的美麗 

 課程辦理品質： 

本次課程辦理前針對參加人員做課

前需求調查(性別平等課程需求問

卷)，依據統計分析結果，最有興趣

課程為本次課程主題「性別與多元

文化」。課程辦理後亦做課後回饋

(性別平等教育訓練滿意度問卷)，

依據統計分析結果，本次課程整體

滿意度，滿意比例為 87.5%；未來辦

理性別平等課程較有興趣主題，性

別主流化進階課程為「性別平等政

策綱領-教育、文化與媒體」，CEDAW

課程為「交叉歧視(含多元性別、身

心障礙、原住民、新住民等)案例」，

其他性別課程為「性別與習俗文化」

及「情感關係、分手暴力防治」。 

課程類別 基礎  □進階 

課程內容包含與機關業

務相關之實際案例討論 
□是   否 

課程前需求評估 有   □無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
有   □無 

參 加 對 象 

主管人員 

一般公務人員  

約用、臨時人員 

性別平等業務相關人員 

參加人數 

性別 
共計 

女 男 其他 

12 4  16 

 



 

課程活動照片 

 

講師以休閒治療的方式帶領參加人員進入本次課程內容 

 

講師解說原住民族的族群性別及面對主流化的困境與挑戰 


