
統計通報：臺南市環保人員性別統計 

 前言： 

隨著臺灣社會自由民主日益蓬勃發展，性別平等的普世價值受到高度重視，

而臺灣的性別平等發展在相關政策法令積極推動下，性平各項指標上也有所進

步，雖然女性勞動參與率漸漸提高，顯示就業市場對女性而言較以往相比已趨於

友善，但並不代表所有議題已達成所謂的性別平等或平權，如何成為多元性別友

善的職場，還是需要各位長官及同仁努力，創立雇主與員工彼此尊重、合作，共

同營造性別平權友善的工作環境。 

 

 摘要： 

觀察近 5 年(107 年至 111 年)的資料，本市 111 年環保人員總人數為 2,412

人，其中女性人數 553 人(27%)、男性人數 1,859(73%)；綜觀整個大台南女性任

職於環保人員工作相對於男性偏向少數，但還需以本市環保局人員及廢棄物清運

處理單位來區分，更進一步性別統計分析。 

 

表 1 107 年至 111 年臺南市環保人員人數及性別百分比 

年度 總計 女性人數 百分比 男性人數 百分比 

107 2,359 636 27% 1,723 73% 

108 2,378 612 26% 1,766 74% 

109 2,413 586 24% 1,827 76% 

110 2,436 567 23% 1,869 77% 

111 2,412 553 23% 1,859 77% 

資料來源：環境部 

 

表 2 107 年至 111 年臺南市環保局人員人數及性別百分比 

年度 總計 女性人數 百分比 男性人數 百分比 

107 318 176 55% 142 45% 

108 312 173 55% 139 45% 

109 327 171 52% 156 48% 

110 314 163 52% 151 48% 

111 315 161 51% 154 49% 

資料來源：環境部 

 



表 3 107 年至 111 年臺南市廢棄物清運處理單位人數及性別百分比 

年度 總計 女性人數 百分比 男性人數 百分比 

107 2,041 460 23% 1,581 77% 

108 2,066 439 21% 1,627 79% 

109 2,086 415 20% 1,671 80% 

110 2,122 404 19% 1,718 81% 

111 2,097 392 19% 1,705 81% 

資料來源：環境部 

 

本市 111 年環保局人員人數為 315 人，其中女性人數 161 人(51%)、男性人數

154(49%)，性別比例接近 1：1 的狀態(詳圖 1)，由職員、約聘雇及工員組成，並

依照各業務性質區分為「空氣污染防制、噪音及振動管制」、「水質保護」、「廢棄

物管理」、「環衛、病媒防治、毒化物及環藥管制」、「管制考核、稽查、督察及糾

紛處理」、「環境檢驗」、「綜合計畫、研究發展、監測及資訊」及「一般行政、秘

書、主計、人事、法務及政風」。 

 

圖 1 111 年臺南市環保局人員性別占比 

 

本市 111 年廢棄物清運處理單位總人數為 2,097 人，其中女性人數 392 人

(19%)、男性人數 1,705(81%)，性別比例落差懸殊(詳圖 2)，畢竟各區隊業務多半

屬於大量體力付出之工作型態，需要搬運大型家具、駕駛清運資收車及操作各種

機具，確實以男性佔大多數。依照業務性質區分為 2 大類：清運單位及處理單

位；並再由項目細分為「垃圾清運」、「水肥清運」、「資源回收」、「其他(含消毒、

割草、拆除違規廣告、拖吊廢機動車輛等)」、「垃圾焚化廠、掩埋場」及「水肥處

理廠」。 

女性人數：161

百分比51%

男性人數： 154

百分比49%



 
圖 2 111 年臺南市廢棄物清運處理單位性別占比 

 

 本市市政： 

針對本市廢棄物清運處理單位性別比例落差懸殊，以往採用混合式測驗，也

就是不分男生女生，只要依規定完成測驗後，依照測驗成績排序公告錄取名單，

111 年已改變作法分成男、女生組，也就是分別測驗，且測驗標準也有調整，評

分採體能測驗，須徒手負重米袋，依規定路線完成 30 公尺折返共 60 公尺的競速

測驗(男性 15 公斤、女性 8 公斤)，相較之下，確實給予女性有更多機會可以勝

任，以往男、女混合測驗，獲錄取之女性少之又少，顯示男、女分組測驗的措

施，既重視男女先天差異也更為公平，讓女性更有機會投身環保清潔工作之行

列。 

 

 

 

 

 

 

女性人數：392

百分比19%

男性人數：1705

百分比81%


