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性別意識培力實體課程成果報告 
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室 
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15:00-17:00，共計 2小時 

課程名稱 性別、權力與空間 講師資訊 
徐淑瑤 

元智大學通識教學部助理教授 

辦理

內容 

 課程簡介： 

就像語言一樣，空間是社會的建構；同時，就和語言的句法一樣，我們

的建築物和社區的空間安排，反映並且加強了社會中性別、種族和階級

關係的性質。語言和空間的使用都助長了某些群體支配其他人的權力，

並延續了人類的不平等。空間是我們日常生活的基本面向，不同背景的

空間規劃設計者將影響規劃設計出來的空間，進而影響使用者。透過多

向度思考，設計更友善的都市空間。 

 講述內容摘要： 

深化同仁性別平等意識知能，將性別意識納入業務內容中，打造具性別

觀點的城鄉環境及性別廣度，建構並擴展更友善環境措施。 

 課程辦理品質： 

本次課程於辦理前事先評估員工需求，依照訓練需求及本局業務需要規

劃辦理-性別與空間訓練，並於課程辦理後提供學習回饋。 

針對課程需求，以環境、能源與科技需求數最高，次為直接、間接歧視

與實質平等的意涵，本局同仁對於性別平等教育及性別與環境議題相對

較具高度關注。 

透過本次課程課後問卷回饋，「能夠了解不同性別的使用者對空間的需

求及想像應有不同」、「能夠了解本次課程主題所提及的性別意識觀點與

意涵」、「課程有助於提升自我性別平等意識」、「本次課程有助於未來在

業務中融入性別觀點」等同意以上佔 90%以上；對於本次課程度 82.6%

非常滿意、17.4%滿意。 

約九成同仁認為本次課程有助於未來在業務中融入性別觀點，尤以顯

著。 

未來課程規劃，依據問卷回饋統計結果，仍以「環境、能源與科技」、「性

別與環境」及「如何運用 CEDAW 於機關業務及施政」等均達同仁全數認

同。 
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