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臺南市政府研究發展考核委員會 

108 年第 2次性別平等工作小組會議紀錄 

時間：108 年 12 月 31 日上午 8時 

地點：本府永華市政中心 6樓 D會議室 

主席：王副召集人珠環 

出席人員：如簽到簿                         記錄：吳婷惠 

壹、 主席致詞：略 

貳、 頒發外聘委員證書：略 

參、 工作報告： 

一、 介紹研考會性別平等工作小組委員： 

(一) 本會說明：(略) 。 

(二) 決議：通過。 

二、 確認上次會議決議事項辦理情形： 

(一) 本會說明：(略) 。 

(二) 決議：通過。 

三、 本會 108 年度性別平等業務成果報告： 

(一) 本會報告：(略) 。 

(二) 決議：通過。 

肆、 提案討論 

一、 本會 108 年度性別統計及分析案，提請審議。 

說明：本會於 108 年度新增一項性別統計－「臺南市政府無線

寛頻網路會員申請性別統計」及撰寫一篇性別分析-「臺南市

政府無線寛頻網路會員申請性別統計分析」。 

決議： 
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(一) 建議強化「臺南市政府無線寛頻網路會員申請性別統計

分析」： 

1. 在相關性別統計方面，性別統計數據建議增加百分比

欄位，並補充全國性別數據以資對照。 

2. 請補充統計分析圖表，以強化論述及呼應結語。 

3. 本篇分析無涉族群層面，請刪除結語有關族群之論

述。 

(二) 建議未來各項統計資料於蒐集時，採取更彈性的性別理

解，表單的設計除傳統的男/女選項外，可評估業務性

質及可行性，增加其他選項。 

二、 本會 109 年度預定推展性別主流化工作。 

說明： 

實施內容 辦理事項 辦理單位 

召開性別平等工

作小組會議 

109 年度預定召開 2次性別平

等工作小組會議。 

綜規研展

科 

強化性別意識培

力 

1. 鼓勵同仁踴參與性別主流

化課程。 

2. 109 年度課程預定達成目

標： 

(1) 職員至少完成 2小時課

程。 

(2) 性別議題聯絡人（含代理

人）及辦理性別平等業務

相關人員至少完成 6小

時課程。 

(3) 政務人員至少參與一次

會議或課程。 

各科及智

慧發展中

心 

落實性別影響評

估 

1. 109 年度由智慧發展中心選

擇1件個案計畫辦理性別影

響評估。 

各科及智

慧發展中

心 

深化性別統計與

分析 

1. 110 年度由研展及青年事務

科新增1項性別統計指標資

料，及提報 1篇性別統計分

析。 

各科及智

慧發展中

心 
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實施內容 辦理事項 辦理單位 

性別平等宣導 109 年度仍請各科及智慧發展

中心，各理 2場性別平等宣導。 

1. 結合自身業務，以多元化方

式辦理性別平等宣導，範圍

包含所屬員工、民間組織或

一般民眾等。 

2. 於辦理研習或活動時，適當

穿插性別平等宣導。 

各科及智

慧發展中

心 

決議：本案通過，請各科及智慧發展中心依照辦理。 

伍、 散會：上午 8時 45分。 


