
臺南市政府民政局 

CEDAW實體課程成果報告 

機關/科室 臺南市政府民政局/人事室 時間日期 

112年 8月 28日 

09:00-12:00，共計 3小時 

課程名稱 媒體與多元性別權益 講師資訊 
胡郁盈（高雄醫學大學性別研究所

副教授兼所長） 

參加對象 
■一般公務人員       ■主管人員 

參加人數 

男：    23人 

女：    25人 

其他：   0人 

共計：   48人 

辦理內容 

◼ 課程簡介： 

以生活實例分享，講述媒體與產出

過程中對於多元性別的刻板印象，

進而直接或間接影響到各種性別的

權益。本次課程參訓對象為本局及

所屬機關主管及同仁，課程進行方

式為講座形式。 

◼ 講述內容摘要： 

講師一開始跟大家介紹歧視的定義

及內容，並分享一部林 Buchi的

「『歧、歧視什麼的，人家才沒有

呢！』-林林冏冏 EP1」影片，片

中講述刻板印象是如何形成的，並

且其對人類的行為造成的優點及缺

點何在，最後再歸納出刻板印象為

何會形成可能歧視的結果；是一部

讓人印象深刻也能有後續反省效應

的影片。課程最後講師並以最美檢

察官陳漢章及路邊暗巷換裝變態新

聞的例子與大家分享，透過媒體形

塑的多元性別形象，讓學員的大家

思考，針對多元性別除了應該具備

正確的觀念外，在接收媒體等各方

資訊時，如果照單全收，在政策制

定的過程中，恐有出現不利少數方

之虞，值得深思。 

測驗人數 

男：    23人，  47.9% 

女：    25人，  52.1% 

其他：   0人，     0% 

             共計：     48人 

測驗平均

分 數 

前測平均分數：87.86 

 

後測平均分數：94.62 

前測結果

摘要 

前測平均分數為 87.86分，依據

結果分析，誤答率最高的題目為

「以下那些法律有規範禁止歧視

多元性別者或保障其權益之相關

條文：甲、性別平等教育法；

乙、性別工作平等法；丙、就業

服務法；丁、家庭暴力防治

法。」，較多人不清楚家庭暴力防

治法亦涵蓋其中。 

後測結果

摘要 

後測平均分數為 94.62分，依據

結果分析，於前測中誤答率最高

的題目，誤答率些許降低；惟因

課堂上沒有提及家庭暴力防治法

部分，爰仍為誤答比例較高之題

目，然觀整體平均分數仍有提

高，顯見課堂上對多元性別之描

述亦有修正同仁部分觀念。 

 

  



 

CEDAW課程照片 

 

胡郁盈老師講課情形 

 

胡郁盈老師講課情形 

 

 


