臺南市政府民政局CEDAW宣導辦理成果報告
	二級機關/科室
	臺南市政府民政局生命事業科
	辦理日期
	111年10月21日

	活動名稱
	臺南市111年殯葬評葬績優
頒獎表揚大會暨研習活動
	宣導對象
	本市殯葬禮儀服務業人員及
各區公所業務同仁

	宣導人數
	性別
	共計
	CEDAW
自製宣導媒材類別
	□講義   □文宣   □簡報
□廣播錄音檔      ■影片
□其他 ________

	
	女
	男
	其他
	
	
	

	
	70
	62
	0
	132
	
	

	宣導管道
	□網路平台(含FB、Line、Youtube、Instagram、Podcast等)
■影片播放(廣告等)        □廣播            □電視牆
□活動設攤   	          □競賽            □平面廣告空間
□研討會、座談會、說明會  □辦理CEDAW實體課程、工作坊
□其他______

	CEDAW應用 
	1. CEDAW第1條：基於性別而作的任何區別、排斥或限制，所造成的差別待遇。
2. CEDAW第5條：消除基於男女任務定型所產生的偏見、習俗和一切其他作法。
3. CEDAW第11條：女性與男性皆享有相同的就業機會、提升和工作保障。
4. CEDAW第14條：消除對農村婦女的歧視，保證她們在男女平等的基礎上參與農村發展，參與各級發展規劃的擬訂和執行工作，透過自營職業取得平等的經濟機會。

	宣導媒材內容及宣導過程整體概述

	· 宣導媒材內容概述：
影片一：南農女力CEDAW
講到「務農」一般人想到的大多是男性為主，女性為輔的角色定位，而「南農女力CEDAW」影片反而是將主角轉換為女性，影片中介紹了三位主角優秀的農村女力，第一位是善化小善心農場的許玉靜，田裡大小雜事都難不倒她，而且她還透過企業經營的模式來管理農地，做到產量成本的估算打造銷售通路。第二位是農裕有機農場的許玉鈴，她堅持有機栽培木瓜，讓客人能吃到木瓜果肉的香甜也吃得安心，連知名有機產品的店家都是她的長期客戶。第三位是舒活有機農場的于永慧，她運用專業技術有機種植的小黃瓜，讓客戶能夠吃到小黃瓜特有回甘的滋味。職業與性別並沒有絕對的關聯，最重要的是那一份對專業與責任的堅持，不論性別都能在職場上擁有自己的一片天。
影片二：女力扎根性平萌芽(完整版)
[bookmark: _GoBack]一般人對於職業會有性別上的刻板印象，在影片中介紹的兩位優秀的女性同仁，水利局盧绣真及地政局黃姵綺，分別從事工程、測量等工作，由於他們所負責的業務，需時常承受風吹日曬、扛著儀器四處奔走的體能考驗，一般人開始不免會因為這項工作，對她們有著性別任務定型的既定印象，而產生質疑、排斥的性別偏見，但兩位同仁並不因為這些耳語、質疑所擊敗，堅持自己的專業，展現自己的能力。套句影片中說的話：「沒有哪些工作是男生可以做的，哪些是女生可以做的。」「專業才是重點，性別不是阻力。」
· 宣導過程概述：
兩部CEDAW宣導影片皆於「臺南市111年殯葬評葬績優頒獎表揚大會暨研習活動」利用開場前預備時間進行播放。





	宣導活動照片
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	活動開場前播放「農業局-南農女力」CEDAW宣導影片
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	活動開場前播放「女力扎根性平萌芽(完整版) 」CEDAW宣導影片
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