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臺南市白河區公所 
性別意識培力課程成果報告(實體課程) 

機關/科室 
臺南市白河區公所/人事室 

辦理日期 
113 年 09 月 02 日 

10:00-02:00，共計 2小時 

課程名稱/代碼 
共創性別友善的職場環境-性別

暴力事件零容忍/395 講師資訊 
吳怡靜 管理師 (國立成功大學性別

平等教育委員會) 

辦理內容 

 課程簡介： 

透過專題講座方式說明今(113)

年 3 月 8 日我國性平三法修法重

點，尤其著重「性別平等工作

法」相關法規說明，提升主管及

員工對性別議題敏感度、防治職

場性別暴力事件發生、營造友善

職場環境。 

 講述內容摘要： 

1. 性平三法簡介 

2. 性別暴力事件常見態樣及定義 

3. 性別暴力事件案例分享 

4. 性別平等工作法相關處理流程

及機制簡介 

 課程辦理品質： 

1.對本次課程主題滿意度：非常

滿意 29 (60.4%)、滿意 19 

(39.6%) 

2.對本次課程講師滿意度：非常

滿意(54.2%)、滿意 22 (45.8%) 

3.對本次課程內容滿意度：非常

滿意 25 (52.1%)、滿意 23 

(47.9%) 

4.對本次課程授課滿意度：非常

滿意 28 (58.3%)、滿意 20 

(41.7%) 

5.本次課程有明確兼顧不同性別

者的經驗：非常滿意 26 

(54.2%)、滿意 22 (45.8%) 

6.整體而言，對本次課程滿意

度：非常滿意 26 (54.2%)、滿

意 22 (45.8%) 

7.學員回應：性別議題應該被充

分討論、獲得專業知識、課程

互動投票很棒、了解性騷擾的

課程類別 □基礎  ▓進階 

課程內容包含與機關

業務相關之實際案例

討論 

▓是   □否 

課程前需求評估 ▓有   □無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問

卷、測驗問卷) 

▓有   □無 

CEDAW 課程前後測 
前測:□有 □無 

後測：□有 □無 

CEDAW 課程測驗平均

分數 

前測平均分數： 

 

後測平均分數： 

CEDAW 課程前測結果

摘要 

 

CEDAW 課程後測結果

摘要 
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申訴方式、瞭解多元性別、更

加了解更多性暴力的呈現方式

和處遇、了解性別暴力的各種

態樣、獲得許多相關的知識、

有收穫、深入了解性別意識、

結合時事與法律，非常棒的課

程。 

參 加 對 象 

( 可 複 選 ) 

□政務人員 

▓一般公務人員  

▓主管人員  

▓性別平等業務相關人員 

▓其他專任人員(自僱且不具公

務人員身分之專任人員、 駐衛

警察及工友，含技工、駕駛) 

參加人數 

性別 
共計 

女 男 其他 

31 24 0 55 
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課程活動照片 

 

講師授課主題及課程現場 

 
講師經歷簡介 
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課程活動照片 

 

講師授課含影片、案例、法規解說 

 

講師互動式授課回應現場提問 
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113 年臺南市白河區公所辦理性別平等課程列表 

序

號 

課程分類及

代碼 
(參見性別平等

基礎及進階課

程內容分類表) 

課程名

稱/代碼 

區分 
(初階/

進階) 

課程內容 講師介紹 
(姓名、職稱 

、現職) 

參與人次 

1 性別平等進

階課程/395 

共創性

別友善

的職場

環境-性

別暴力

事件零

容忍

/395 

進階 透過專題

講座方式

說明今年 3

月 8日我

國性平三

法修法重

點，尤其

著重「性

別平等工

作法」相

關法規說

明，提升

主管及員

工對性別

議題敏感

度、防治

職場性別

暴力事件

發生、營

造友善職

場環境。 

吳怡靜/(國立

成功大學性別

平等教育委員

會)管理師 

生理男性：24

人次 

生理女性：31

人次 

其他：0人次 

 


