
1
臺南市漁港及近海管

理所

漁業政策宣導及刺網

實名制說明會
110.4.27

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__家務分工____(標出

完整名稱)※性騷擾防治宣導不

列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

■研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

□其他________

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本市漁民 2 9 0 11

2
臺南市漁港及近海管

理所

漁業政策宣導及刺網

實名制說明會
110.5.7

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__家務分工____(標出

完整名稱)※性騷擾防治宣導不

列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

■研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

□其他________

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本市漁民 10 15 0 25

3
臺南市政府農業局人

事室

媒體應變:社群時代

－新媒體應用布局策

略

110.5.11

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__職業不分性別

____(標出完整名稱)※性騷擾

防治宣導不列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

□研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

■其他__課程講座______

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本市經發局、勞工局、水

利局、地政局、觀旅局、

農業局及動保處同仁
19 10 0 29

其他性別平等宣導  列管表格

序號 機關單位 活動名稱 辦理日期 宣導主題(可複選) 宣導管道 辦理方式 宣導對象

宣導人數

女 男 其他 共計



其他性別平等宣導  列管表格

序號 機關單位 活動名稱 辦理日期 宣導主題(可複選) 宣導管道 辦理方式 宣導對象

宣導人數

女 男 其他 共計

4
臺南市政府農業局人

事室
專書閱讀-逆轉恨意 110.5.17

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__職業不分性別

____(標出完整名稱)※性騷擾

防治宣導不列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

□研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

■其他__課程講座______

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本市經發局、勞工局、水

利局、地政局、觀旅局、

農業局及動保處同仁
22 9 0 31

5
臺南市政府農業局人

事室

110年員工協助方案-

新進人員注意事項講

習

110.8.18

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__職業不分性別

____(標出完整名稱)※性騷擾

防治宣導不列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

□研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

■其他__課程講座______

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本局新進同仁

11 10 0 21

6
臺南市政府農業局人

事室

「110年度員工協助

方案-情緒壓力＆芳

香療法美麗相遇」課

程

110.9.16

□多元性別(認識LGBTI<女同

志、男同志、雙性戀、跨性別

和雙性人>處境及保障其權益、

尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技

術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

□翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□SDGs目標5「實現性別平等，

並賦予婦女權力」

■其他：__職業不分性別

____(標出完整名稱)※性騷擾

防治宣導不列計

□網路平台(含FB、Line、

Youtube、Instagram等)

□影片播放(廣告等)

□廣播

□電視牆

□活動設攤

□競賽

□平面廣告空間

□研討會、座談會、說明會

□性別平等意識培力課程、工作坊

■其他__課程講座______

※單發文宣及掛紅布條不列計

■自辦

□委託辦理

(單位名稱：

_________)

□結合民間團體資源

共同辦理

(單位名稱：

_________)

本局同仁 20 0 0 20


