
臺南市政府善化區公所 CEDAW 實體課程成果報告 

辦理機關單位 臺南市善化區公所 

辦理日期 108 年 06 月 05 日 

課程名稱 108 年員工協助方案「由 CEDAW 到性別平等(主管班)」 

參訓對象 機關、學校教職員 

授課講師 江承曉(嘉南藥理大學社工系助理教授) 

參訓人數  男：12人  女：20 人   共計 32 人 

課程內容 

CEDAW 的精神 CEDAW 公約的主要精神：  

1.讓女性享有完整人權  

2.清楚界定歧視女性及性別的定義  

3.政府要承擔消除歧視的責任  

4.鼓勵民間團體參與監督  

課程進行方式 演講、設計課後評估或滿意度調查問卷 

成效評估 

依據問卷及參訓人員回饋，本次活動在活動進行方式對參

訓人員相當受用(滿意度高達 95%以上)，從回饋得知透過老

師授課兼具法規與實例探討，讓學習者很容易對 CEDAW 有

清楚的概念，學員透過課程對 CEDAW 有進一步了解，消除

對婦女的歧視有較清楚的觀念，對於將 CEDAW 觀念應用於



業務上有很大的助益。根據以上分析，得知日後舉辦 CEDAW

相關研習，安排適當的講師很重要，應聘請兼具理論與實

務經驗均很豐富的講師來講課，才能真正達到學習的效益。 
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