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臺南市西港區公所 CEDAW 宣導辦理成果報告 

二級機關/

科室 
臺南市西港區公所行政課 辦理日期 112年 05月 25日 

活動名稱 

臉書貼文臺南市政府–性別平等

/CEDAW宣導影片「WOMAN'POWER-女力

扎根．性平萌芽」水利局版 

宣導對象 一般民眾 

宣導人數 

性別 
共計 

CEDAW 

自製宣導媒

材類別 

□講義   □文宣   □簡報 

□廣播錄音檔      ■影片 

□其他 ________ 

女 男 其他 

- - - 

97 
備註:此項宣導為臉

書貼文宣導，無法統

計各性別人數，故以

總人數呈現。 

宣導管道 

■網路平台(含 FB、Line、Youtube、Instagram、Podcast等) 

□影片播放(廣告等)        □廣播            □電視牆 

□活動設攤              □競賽            □平面廣告空間 

□研討會、座談會、說明會  □辦理 CEDAW實體課程、工作坊 

□其他______ 

CEDAW 應用  

1.CEDAW第 5條：消除基於男女任務定型所產生的偏見、習俗和一切其他作法。 

CEDAW第 11條：女性與男性皆享有相同的就業機會、提升和工作保障。 

2.CEDAW第______次國家報告結論性意見與建議： 

3.CEDAW第_______號一般性建議： 

宣導媒材內容及宣導過程整體概述 

 宣導媒材內容概述：本次宣導運用市府「女力扎根．性平萌芽」(水利局版)CEDAW 宣導影片，

影片中透過盧綉真副工程司在職場上的實務經驗，及個人在工作的內容和男生並無不同，工作

表現甚至比男生做的更好，打破傳統「男強女弱」刻板印象工作。要導正這種錯誤的觀念，首

先要消除自我懷疑，拋開別人的框架，別讓這些來束縛自己。 

 宣導過程概述：在本所臉書張貼分享臺南市政府–性別平等/CEDAW 宣導影片「WOMAN'POWER-

女力扎根．性平萌芽」水利局版希望讓更多人了解性別平等的重要性。藉由影片內容宣導生活

中應重視性別平等，不分性別都該有一樣的工作權利和機會，男主外、女主內的傳統觀念已不

適用於現今社會了。 
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宣導活動照片 

 

於本所臉書貼文並連結性別平等宣導影片 

 

於本所臉書貼文並連結性別平等宣導影片 


