臺南市政局地政局性別主流化宣導資料

一、何謂「性別主流化」？
「性別主流化（Gender mainstreaming）」是一種推動一個社會達到性別平等的全球性策略之一。係指所有政府的政策與計畫要具有性別觀點，並在作成決策之前，對於該政策對於女性和男性的影響分別進行分析研究。政府在規劃國家的各項政策時，應該全盤地從性別的觀點去思考。對於既存的各種國家法律、政策與司法制度都要從性別的角度出發，重新檢驗既有的政策是否符合性別平等的目標。 
二、性別主流化的策略希望達到下面三種目標：
1、 不同性別者（男性、女性或中性）應該享有平等的權利。
2、 不同性別者都應該可以成為改變的行動者與受益者。
3、 給予不同性別者擁有更多選擇的自由。

三、如何進行「性別主流化」的計畫
要落實「性別主流化」的策略，可以在立法的訂定、政策的決定與計畫的規劃、方案的設計與執行時，在下面幾個面向考量性別的因素：
1、在人力方面在每個「性別主流化」方案的施行過程中，均從下面三個方面考量到立法、計畫或方案對於不同性別者的
        影響：包括決策者，執行者，使用者的觀點。         

2、在「性別主流化」策略的實行過程中要考量到金錢，時間，空間，資運對於不同性別者的影響。
3、在無以名之的事項上也要考慮到其對於不同性別者的影響，例如：現實存在卻未被歸類且無法用語言說明的性別不平
等等的情境。

（資料來源：摘自地方行政研習e學中心性別主流化課程內容） 
