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臺南市政府地政局 109年第 2次 

性別平等工作小組會議紀錄 

壹、時間：109年 11月 23日(星期一)上午 10 時 00分 

貳、地點：臺南市臺南地政事務所 3F會議室 

叁、主席：陳副召集人顯道                        紀錄：鄭羽喬 

伍、人事室報告： 

  一、因受肺炎疫情影響，「109 年行政院辦理直轄市與縣（市）政府

推動性別平等業務輔導獎勵計畫」延期辦理，原訂於本

（109）年 8月至 10月行政院實地訪評時程延至 110年 1月至

3月。 

  二、市府性別平等辦公室業於本年 8 月 7日由許副市長召開「臺南

市政府性別主流化推動小組 109年第 2次會議」完竣，有關會

議決議涉及本局應辦理項目摘陳如下： 

    (一) 因應性平考核自製 CEDAW 教材：分為宣導媒材（須於 109

年 12月底前完成）及自製教材（須於 110年 6月前完成，

並提至 110年第 1次性平工作小組會議審查）。 

    (二) 撰寫 110年性別分析報告： 

  1、110年撰寫者須於本局第 1 次性平工作小組報告有關初稿 

     及策進作為，並於 110年 9 月 30日前完成撰寫並公告上 

     網。 

  2、上開策進作為擬定之措施須編列預算列入性別預算表中， 

     並視經費總額作性別影響評估檢視。 

    (三) 撰寫 110年性別影響評估： 

  1、110年撰寫者須於本局 110年第 1次性平工作小組提會備 

     查完成計畫。 

  2、上開撰寫計畫施行時間須為 111年後，且計畫內容、經費 
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     須於尚可修改之階段；計畫經費須填報至性別預算表中， 

     並勾選「已經過性別影響評估」。 

  三、本局應辦理項目，前已會請相關科室協處並請主責單位秘書室

及會計室列管追蹤如下: 

    (一)性平考核自製 CEDAW宣導媒材、自製教材，分別奉核由人事

室及地籍科辦理，其中自製教材部份經地籍科示以，請新化

地所協處。 

    (二)依本局 109年第 1次性平工作小組會議決議，110年性別分

析報告撰寫由玉井地所辦理；110年性別影響評估撰寫由資

訊地價科辦理。 

  三、市府性別平等辦公室於本年 10月 19日由許副市長召開「臺南

市政府性別主流化推動小組 109年第 3次會議」完竣，其中本

局性平參訓時數、性平預評資料繳件皆已完成；另有關因應釋

字 748號解釋施行法針對各機關表單、系統、網頁家長、配偶

欄位修改部份，本局尚無須進行修改。 

  四、配合市府 109年度 10月性平月活動，本局於 10月 7日下午假

東南地政事務所辦理「勇敢逐夢─天聲好手」性平電影院暨臺

灣女孩日 Q&A有獎徵答，除請同仁參訓外，並對外開放民眾參

與。 

  五、依「109-112年臺南市政府推動各機關性別主流化實施計畫」

本局訂頒推動性別主流化實施計畫，內容包含「組織性別機

制」、「性別意識培力」、「性別預算」、「性別影響評估」、「性別

統計與性別分析」、「持續辦理性別平等宣導」、「性別平等相關

法規推動、落實與檢視修正」等各實施面向，並依業務權責分

由秘書室、會計室及人事室主責辦理。 

邱委員美月意見：推動性平業務成果建議多加利用性平專家學者資

源；另辦理性平相關研習活動建議增加滿意度問卷
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調查。 

陸、討論事項： 

案由 1：本局 109年第 1次性別平等工作小組會議決議事項辦理情形

案，請審議。 

說明：本局 109年第 1次性別平等工作小組會議前於 5 月 19上午召

開完竣，會議紀錄如，依提案單位及案由共決議 5項目，已請

各主責單位提報辦理情形如下： 

提

案

單

位 

案由 決議 辦理情形 第 2次會議決議 

人 

事 

室 

第一案： 
請各單位結

合業務持續

辦理性平宣
導，於每季

結束後 5 日

內送人事室
彙報市府； 

另請主責單

位依「市府
性別主流化

專 區 檢 核

表」隨時更
新市府及本

局性別主流

化 專 區 資

料。 

請本局各科室
及各地所協助

性平宣導，並

於每季按時將
性平宣導成果

交由本局人事

室彙辦； 
另請各單位配

合主責單位提

供資料更新本
局性別主流化

專區。 

一、 市府性平辦公

室請各機關單

位於每季結束

後 15日內報

送性平成果，

本局於前三季

皆依限完成報

送。 

二、 請各單位確實

落實業務結合

性平宣導，於

每季結束後 5

日內將成果回

傳人事室，以

利彙報市府。 

一、 照案通過。 

二、 請各單位預

先規劃明

(110)年推動

性平業務，

以利後續報

送成果。 
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第二案： 

提升性別意
識培力，強

化同仁性別

主流化觀
念，提請討

論。 

請本局人事室

於本（109）
年與市府性平

辦公室合作辦

理一門性別意
識培力實體課

程，所端配合

調訓等事宜。 
 

本局業與交通局、

工務局於 109年 6

月 17日上午假交通

局大台南智慧交通

中心 2樓會議室辦

理推動性別平等

「CEDAW實體課

程」。 

照案通過。 

 

秘 

書 

室 

第三案： 

「落實性別

影響評估」
及「性別平

等落實與檢

視修正」
案，提請討

論。 

 
 

 

 
 

 

 

一、本

（109）

年請市地
重劃科提

交一項計

畫辦理性
別影響評

估。 

市地重劃科前已提

交「臺南市永康大同

市地重劃」及「臺南
市永康竹園市地重

劃」之性別影響評估

表予性別平等辦公
室初審後，後續將由

性別平等辦公室統

一送請專家學者審
查（該二案計畫前於

11月 11日由性別平

等辦公室舉辦之講
座中討論本局二案

計畫性別影響評估

表之內容及調整方
向，併予敘明）。 

照案通過。 

二、請資訊地

價科參酌

蔣委員意
見於 110

年提交一

項計畫辦
理性別影

響評估，

並請地籍

因屬明年計畫目

標，尚無辦理情

形。 

照案通過。 
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科協助提

供繼承相
關資料。 

會 

計 

室 

第四案： 

檢視「性別
預算」及

「性別統計

與性別分
析」相關資

料，提請討

論。 

一、請本局各

科室及各
地所再檢

視 110年

性平預
算，使預

算數更臻

精確。 

依各科室及各地所

再檢視 110年性平
預算，重新彙整各

科室填報之性別預

算。 

照案通過。 

二、本(109)

年性別分

析報告請

資訊地價

科提報；

另 110年

請玉井地

所提報。 

將資訊地價科提供
「臺南市 106~108

年不動產交易實價

登錄交易分析報
告」上傳本局網站;

另 110年請玉井地

所提報。 

110年請玉井地所
提報性別分析報

告。 

三、請地籍科

針對不動

產經紀人

新增本局

109年性

別統計。 

將地籍科提供之性

別統計指標「不動

產經紀人證書人
數」上傳本局網

站。 

一、 照案通過。 

二、 請各單位每

年賡續更新
性別統計指

標資料。 

人 

事 

室 

第五案： 
109-112年

本局推動性

別主流化實
施計畫，提

請討論。 

由人事室修正
本局實施計畫

後函送各科

室。 
 

業以本局 109年 5
月 21日南市地人字

第 1090621556 號函

修正實施計畫函送
各科室。 

照案通過。 
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臨

時

動

議 

 一、嗣後文

宣、宣導

品製作納

入性平標

語或性平

故事，以

多元推動

性別主流

化概念。 

二、所屬委員

會(或任

務編組)

委員屆次

或改派

時，請落

實委員任

一性別比

例達三分

之一。 

 

 一、 請各單位參

考人事室提
供之性平標

語，自製與

業務相關之
性平標語。 

二、 人事室將於

明(110)年辦
理本局及地

所性平標語

評選活動，
如有獲選酌

予行政獎

勵。 
三、 各單位於製

作性平文

宣、宣導品
時請納入

CEDAW條文。 

邱委員美月意見：建議於製作性平標語時結合地政業務，包含繼承、

登記、贈與等多元化面向。 

劉執行長淑惠意見：如辦理各項徵稿、比賽活動經費得作為當年度性

平預算。另建議一般性平宣導品納入 CEDAW條文

即得作為性平 CEDAW宣導媒材。 

陸：臨時動議： 

一、 請各單位於業務活動前可放映性平宣導影片，作為性平宣導場
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次計算。 

二、 請各單位檢視並精進性別友善空間，如有精進作為請回傳人事

室彙整成果，並於明(110)年本局性平工作小組會議提案分享

交流。 

柒：散會時間：109年 11月 23日上午 11時。 

 

 


