
勞動部職業安全衛生署補助相關單位辦理職業災
害預防及職業災害勞工職業重建事項作業要點第
五點、第八點、第九點修正規定及第四點附表二 

五、辦理教育訓練及宣導類課程，應符合下列規定： 

（一）辦理半日者，應安排三小時以上之課程（核心課程至少二小

時）；辦理一日者，應安排六小時以上之課程（核心課程至少

四小時）。核心課程宜與本業職業災害預防直接相關。 

（二）每場次上課人數以六十人為原則。但有特殊情形，於事前敘

明理由，報經本署同意者，不在此限。 

（三）各場次辦理日期、課程時間、地點及授課講師有調整者，應

於原核定辦理日期七日前，將課程表及授課講師名銜、簡歷

等資料報送本署。但因故無法於事前函報者，應即於辦理課

程後，敘明理由函報本署。 

八、審核： 

（一）書面審查：本署應先就申請資料作書面審查，計畫內容、申請

單位條件、計畫主持人資歷或專業人員資歷不符規定者，不予

受理；文件不齊全者，應於接獲本署通知補正函之日起七日內

補正，逾期不予受理。 

（二）初審：  

1.學者專家審查：  

（1）本署應將申請案依案件之性質與需要送請二位學者專家初審

(審查表如附表十四及附表十五)。 

（2）學者專家應於接獲本署送審案件之日起二週內，作成書面審

查意見送回本署。 

（3）學者專家初審結果，一位同意補助，一位不同意補助，且二

位分數差距達二十分以上者，本署應再送請第三位專家審查，

並將三位專家審查意見併陳職業災害預防及重建補助審查

委員會（以下簡稱審查委員會）審議。 

（4）學者專家對於審查案件之內容或因審查而知悉之事項，應保

守秘密，並遵守相關法令規定。 



2.教育訓練與宣導類申請案件及同一申請單位持續辦理之申請案

件，得由本署自行審查。 

（三）審查委員會審議：  

1.由本署彙整初審意見，提請審查委員會審議。 

2.申請補助案應經出席委員二分之一以上同意，始予補助。 

3.審查委員會審議案件需表決時，採無記名投票方式。 

4.審查委員會審議補助案時，應考量計畫預期效益，並在本署年

度預算經費額度內決定各案補助金額。 

5.審查委員本人不得提出申請補助計畫，提出者不予受理。為符

合利益迴避原則，審查委員應迴避所參與之實施計畫之審查工

作。 

6.審查委員對於審查案件之內容或因審查知悉之事項，應保守秘

密，並遵守相關法令規定。 

（四）本署應於每年二月底前，將前一年度補助情形送中央主管機關

備查。 

九、計畫簽約及變更： 

（一）專題研究類、職災勞工職業重建類及其他類： 

1.受補助單位應於接獲本署通知之翌日起一個月內備妥修正後之

實施計畫書一式五份與本署辦理簽約手續。若未依時簽約，視

同放棄，本署得撤銷該計畫之補助。 

2.受補助單位應依照契約書、職業災害預防補助辦法或職業災害

勞工職業重建補助辦法及本要點相關規定執行計畫，並自契約

生效日起一年內完成實施計畫，逾期不予補助。計畫內容有變

更時，應先報經本署同意。 

（二）教育訓練及宣導類： 

1.受補助單位應於收到本署核定通知函後一年內完成計畫，逾期

不予補助。 

2.有特殊情形致無法執行或須變更原核定計畫內容者，除調整各

場次課程辦理日期、課程時間、地點及授課講師者，應依第五

點第三款規定辦理外，應以書面敘明理由報經本署核准後，始



得變更執行。 



教育訓練及宣導計畫經費補助標準表 

項 目 名 稱 補 助 標 準 

一、講師鐘點費 

 

1.勞動部、勞工保險局、勞動力發展署及其所

屬單位、勞動及職業安全衛生研究所、勞動

基金運用局等人員擔任講師，每小時最高

1,200元。本署人員擔任講師，每小時最高800

元。 

2.受補助單位之理事長、副理事長、監事會召

集人、常務理事、常務監事、理事、監事、

會員代表、秘書長、總幹事及專(兼)任會務

或相當職務之人員擔任講師者，每小時最高

800元。授課時數不得超過總課程時數2分之1

或2小時。 

3.其他擔任專業課程講師者，每小時最高1,600

元。 

二、講師交通費、住宿費 

 

1.住宿費每日最高 1,600 元，須說明理由並檢

具原始憑證核銷。。 

2.住宿費及交通費均比照國內出差旅費報支要

點規定辦理。 

3.受補助單位之理事長、副理事長、監事會召

集人、常務理事、常務監事、理事、監事、

會員代表、秘書長、總幹事及專(兼)任會務

或相當職務之人員擔任講師者，不得支領講

師交通費及住宿費。 

三、場地費及佈置費 

 

1.場地費全日課程每場次 8,000 元，半日課程

每場次 4,000元。 

2.場地佈置費每場次 4,000元。 

四、講義印製費 每人以 150元計。 

五、餐費 每人以 100元計，應檢附簽到簿正本。 

附表二 



六、茶點費 辦理一日課程者，每人補助 30元。 

七、保險費 參加人員平安保險費，保險額度每人 100 萬元

(含醫療)，應檢附保險公司提供之被保險人名

冊。 

八、郵電費 1.每場次以 4,500元為限，行動電話通訊費不得

報支。 

2.應檢附郵寄資料附後。 

九、加班費 

 

1.限為承辦單位執行計畫時行政人員加班之

用。 

2.以核定補助總金額 6％為限。 

十、雜支費 

 

1.每場次以 2,500元為限。 

2.與計畫案無關之費用不得報支。禮品、紀念

品費用不補助，請勿編列。 

備註：一、本表所列講師鐘點費、場地租金及酬勞等應扣繳或申報所得

稅者，請於支付時，依法辦理扣繳申報。 

二、本表未規範之費用項目，請勿編列。 

三、本表所列經費總額，不得超過同意補助額度。 

  



 

勞動部職業安全衛生署職業災害預防補助審查表 

受理號碼： 

申請單位名稱  

計 畫 名 稱  

計畫主持人姓名  

申請補助經費 
總金額新臺幣     萬     元 

本年度新臺幣     萬     元 

延 續 案 
□ 是（本年度為第    年 ／ 共    年） 

□否  

評 分 項 目 配分 分數 

1. 計畫內容與中央主管機關公告年度職業

災害預防重點及優先補助事項之符合性   
25 分  

2. 主持人之專長是否勝任本計畫   10 分  

3. 計畫書撰寫是否具體詳盡   10 分  

4. 經費編列是否合理性及效益性   10 分  

5. 績效評估方法是否正確   10 分  

6. 本計畫之執行成果是否具有實用性  35 分  

總 分 100 分 
 

附表十四 



審 查 意 見 

本計畫如為延續案

，則前年度執行績

效之評估 

 

□ 同 意 補 助 

建議補助金額 

         元 

理      由 
 

不同意補助之 

項目及理由 

 

計畫經費建議 

刪減之項目、

金額及理由 

 

□ 不同意補助 理      由 
  

審 查 委 員 

(簽名) 

日期      年    月    日 

備註：審查總分未達70分者，視為不同意補助；70分以上者，視為同意補助。 



 

勞動部職業安全衛生署職業災害重建補助審查表 

受理號碼： 

申請單位名稱  

計 畫 名 稱  

計畫負責人姓名  

申請補助經費 
總金額新臺幣     萬     元 

本年度新臺幣     萬     元 

延 續 案 
□ 是（本年度為第    年 ／ 共    年） 

□ 否  

評 分 項 目 配分 分數 

1. 計畫目標妥當性 10 分  

2. 計畫內容需求性  5 分  

3. 服務對象及來源合理性 10 分  

4. 服務措施設計完整性 15 分  

5. 專業人員與服務對象配置適當性 10 分  

6. 執行方式可行性 20 分  

7. 經費編列合理性及效益性 10 分  

8. 專業人員執行能力及經驗妥當性  5 分  

9. 績效評估方法正確性  5 分  

10. 預期效益效果實用性 10 分  

總 分 100 分 
 

附表十五 



  審 查 意 見 

本計畫如為延續

案，則前年度執行

績 效 之 評 估 

 

□ 同 意 補 助 

建議補助金額 

         元 

理      由 
 

不同意補助之 

項目及理由 

 

計畫經費建議 

刪減之項目、 

金額及理由 

 

□ 不同意補助 理      由 
  

審 查 委 員 

（簽名） 

日 期     年    月    日 

備註：審查總分未達70分者，視為不同意補助；70分以上者，視為同意補助。 


