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教育部 函
地址：413415 臺中市霧峰區中正路738之4
號
承辦人：陳弘傑
電話：02-77367452
電子信箱：e-j527@mail.k12ea.gov.tw

受文者：勞動部

發文日期：中華民國114年4月25日
發文字號：臺教授國字第1140028828B號
速別：最速件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨 (A09000000E_1140028828B_senddoc6_Attach1.odt、

A09000000E_1140028828B_senddoc6_Attach2.pdf)

主旨：檢送本部修正後「公立幼兒園契約進用人員勞動契約範

本」(以下簡稱範本)及「幼兒園因應勞動基準法之調適指

引」(以下簡稱指引)各1份，請查照。

說明：

一、本部為配合勞動基準法所定最低服務年限及離職後競業禁

止等相關規定，併同檢視教保服務人員條例、幼兒教育及

照顧法及性別平等工作法，爰修正範本，以保障公立幼兒

園契約進用人員權益；另為利幼兒園妥適進行園務管理，

一併修正指引。

二、請貴部協助轉知各地方勞工行政主管機關，以利該地方主

管機關得適時輔導當地幼兒園依循辦理。

正本：勞動部
副本：

檔　　號:
保存年限:

■■■■■■■■■　　　　總收文　114.04.25

■■■■■■■■■　　　　　　1140057287


