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提供專人電話、EMAIL及進場諮詢各相關提案計畫問
題，給予專業之諮詢輔導及陪伴、訪視。 

針對不同產業類型新提計畫單位安排領域專業委 
員進行一對一的個別指導與計畫診斷分析。 

定期電話或Email追蹤提案單位計畫書經建議修正
項目，與申請過案單位之後續計畫進度評量。 

規劃辦理短期就業方案之相關研習活動、說明會、工
作坊、座談會、成果推廣等活動，加強服務擴大效益。 

壹、簡介 
        為協助臺南市轄區內民間團體組織提高政府各部門多方資源之促進運用，推動中央短

期就業方案加以挹注地方就業市場，促使轄區內弱勢勞工團體積極爭取獲得相關資源，扶

植提升其行政、規劃及營運能力，整合本市組織機構之能量發展。 

        故臺南市勞工局推動「短期就業方案諮詢及輔導」計畫，由財團法人中山管理教育基

金會承辦，於民治市政中心勞工局設立「專案作業中心」，並建立短期就業資訊整合平台

協助各相關資訊統整宣導，同時提供產學界專家顧問諮詢輔導服務，為大臺南地區創造一

個短期就業方案諮詢及輔導之專業服務平台。 

        本年度輔導標的旨於協助本市轄內民間團體申請提案「多元就業開發方案」或「培力

就業計畫」及其他就業相關方案，藉由各式資源導入本市民間團體，協助地方弱勢勞工族

群解決就業問題，強化再就業能力與僱用失業勞工，促進地方人力創新服務與產業經濟發

展，再創在地經濟產業榮景豐貌。 

貳、服務對象 
一、臺南市內有意願提案「多元就業開發方案」或「培力就業計畫」等各項短期方案計畫 

        之符合資格民間團體。 

二、臺南市內有意導入各項短期方案之已立案非營利組織單位。 

參、服務內容 

臺南市新營區民治路36號(世紀大樓7樓) 
TEL:(06)632-2231 #6788     FAX:(06)632-0832  

承辦人:陳品蓁、鍾佩純  EMAIL:sysme041@gmail.com 

 臺南市政府勞工局-專案作業中心  


