
臺南市六甲區公所 107 年度第 1次性別平等工作小組會議紀錄 

一 、時間:107 年 12 月 11 日(二)上午 10 時 30 分 

二 、地點:本所 2樓會議室 

三 、召集人: 蔡區長秀琴                  紀錄:王建明 

四 、來賓致詞:略 

五 、報告事項: 

(一)、訂定本所推動性別主流化實施計畫 

依據 107 年 8 月 9 日府性平字第 1070894960 號函修訂頒布之

「105-108 年臺南市政府推動各機關性別主流化實施計畫」暨臺

南市政府 107 年 9 月 7 日府性平字第 1071002303 號函之「臺

南市○○區公所 107-108 年度推動性別主流化實施計畫」訂定

本所性別主流化實施計畫。 

(二)、組成性別平等工作小組： 

  (1) 前已簽准本所性別平等工作小組委員共11人(男性6人、女性5

人)，由區長、主任秘書、各課室主管、外聘民間委員2人(男

性1人、女性1人)組成，委員任一性別均符合不得少於三分之

一之規定。 

  (2) 檢附本所性別主流化實施計畫暨性別平等工作小組名冊(如附

件1)。 



(三)、召開性別平等工作小組會議： 

      本(107)年度第1次性平工作小組會議於12月11日上午10：30

召開，邇後預定每年上、下半年各召開一次會議。 

(四)、本所107年度1~11月份性平工作成果報告： 

   (1) 107年5月24日上午9時至12時本所與柳營、後壁、官田、下營、

麻豆、白河、東山、鹽水、新營等區公所於後壁區公所3樓會

議室合辦「從CEDAW第14條出發-以菁寮農村居民生計發展為例

(高階公務人員班)」研習，本所計9人(女性7人；男性2人)參

加。 

   (2) 107年5月24日下午2時至5時本所與下營、麻豆、鹽水、新營

等區公所於鹽水區公所3樓禮堂合辦「員工協助方案-CEDAW公

約與性別主流化之認知與實踐」研習，本所計3人(女性1人；

男性2人)參加。 

   (3) 107年3月29日市府CEDAW教育訓練，本所計3人(女性2人；男

性1人)參加。 

   (4) 107年10月23日本所辦理性別主流化-男女大不同專題講座，

本所全體同仁計59人(女性44人；男性15人)參加。 

   (5) 終身學習性別主流化課程總計159小時，33人(正式編制)。 

   (6) 107年一般公務人員及高階公務人員應分別參加3小時以上



CEDAW實體課程(含自辦及他機關辦理)本所正式編制公務人員

現職34人參訓比率100%，及高階公務人員(薦任主管人員)參訓

比率100%。 

   (7)本所甄審暨考績委員會置委員9人，其中男性委員4人、女性委

員5人，符合任一性別比例不得低於1/3之規定。 

   (8)本所一級單位(含區長)女性主管比例40%。 

   (9)已於103年設置親善環境哺乳室(108年性別預算編列:廁所及

哺乳室使用之物品等5 ,000元；辦理性別平等教育訓練10 ,000

元) 

六 、討論事項: 

案由一:本所網站建置「性別主流化專區」資料上傳 1案，提請討論。 

說明: 

一、本所網站建置「性別主流化專區」，請各課室日後性別平等業務

相關資料上傳該專區。 

  (一)意識培力:本所辦理性別平等課程、活動之成果。 

  (二)統計分析:辦理性別統計分析相關資料。 

  (三)影響評估:辦理性別影響評估相關資料。 

  (四)性平宣導:各課室辦理性別平等宣導之成果。 

 決議:照案通過。 



案由二:有關本所性平宣導執行情形，提請討論。 

 說明: 

  (一)、性別平等宣導為本所各課室須配合辦理業務，請配合辦理。 

  (二)、人事室:已於 107 年 10 月 23 日辦理 1場性別主流化 男女大

不同。 

 決議:照案通過。 

案由三:有關本所「性別統計分析報告」及「性別預算」，提請討論。 

 說明: 

  (一)、108 年度性別預算(詳如附件)提請工作小組會議審議。 

  (二)、106 年度性別統計指標提請工作小組會議審議。 

 決議:照案通過。 

案由四:有關本所性別影響評估執行情形，提請討論。 

 說明: 

  (一)、請各課室擬各項實施計畫方案時，請會行政課研考人員，以

利辦理性別影響評估。 

 決議:照案通過。 

案由五:本所性別意識培力課程參訓情形，提請討論。 

 說明: 

  (一)、107 年一般公務人員及高階公務人員應分別參加 3小時以上



CEDAW實體課程(含自辦及他機關辦理)本所正式編制公務人員

現職 34人參訓比率 100%，及高階公務人員(薦任主管人員)參

訓比率 100%。 

   決議:照案通過。 

七、臨時動議: 

  王委員世智建議：刊載各場次成果時建議標示性別比率、意識培力

課程參訓情形亦請加上辦理時間、性別比率並加註數位或實體

課程等、108 年度性別預算及 106 年度性別統計指標尚未附上

附件。 

  案由六:王委員世智建議增列本區族群性別比率，如新住民、原住

民及身障等。 

  決議:照案通過。 

八、區長補充說明: 

  (一)圖書館有辦理新住民相關課程，資料並無呈現，請各課室增加

橫向聯繫功能。 

  (二)本所哺乳室曾獲獎、無障礙廁所亦有設置，請行政課考量友善

廁所部份；網頁部份亦請增設聯結功能。 

  (三)性別培力部份請考量擴及至社區志工媽媽教室等等。 

  (四)運動公園及本所正門前已有設置身障停車位，請考量婦幼停車



位。 

  (五)本所員工統計分析、課程比例、應徵男女比例等等亦請人事考

量。 

  (六)另外亦期許社會課如單親、身障、失智等等資料，分析男女之

差別。 

九、散會:(12 時 10 分) 

 


