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臺南市政府水利局 112年第 1 次廉政會報會議召開情形摘要表 

開會時間/地點 

112年 4月 12日 9時 30分至 11時 10分 

臺南市政府水利局安平水資源回收中心水情中心會議室 

及民治市政中心世紀大樓 2樓開標室(視訊會議) 

主席 韓局長榮華 

出席委員 

詹副局長益欽、邱總工程司乾艶、蔡主任秘書國銓、王專門委員國安

(請假)、黃專門委員信銓、葉副總工程司俊良(請假)、王副總工程司

百峰、綜合企劃科柯幫工程司俊宇(代理)、水利行政科余副工程司嘉

倫(代理)、水利養護工程科黃科長中信、水利新建工程科楊科長津

豪、水土保持工程科邱科長雨文、水門抽水站管理科林科長育年、雨

水下水道工程科吳科長書旭、污水新建工程科鄭代理科長志偉、污水

養護工程科郭幫工程司博宇、秘書室林主任志益、人事室羅主任明

玲、會計室王主任淑惠、政風室黃主任垚嫦，共計 18人。 

列席單位 

(或人員) 
外聘委員- 何主任盛輝 

議題案件數 專題報告 3案 討論提案 2案 臨時動議 2案 

重要議題案由及

裁示(決議)事項 

一、上次會議主席裁(指)示暨決議事項辦理情形： 

    ◎主席：持續列管第 1項及第 3項，其餘事項解除列管。 

二、秘書單位（政風室）工作報告： 

  (一)上級機關重要廉政工作指示：(略)。 

  (二)本局廉政工作推動情形：(略)。 

三、專題報告 

 (一)第 1案：水利養護工程科-「開口契約派工精進防弊措施專題」 

              專題報告 

   ◎主席：未來清疏避免用人機料派工計價，建議改採實作長度 

       或是面積計價方式，清淤土方以體積等實作計量方式 

       去執行。在特殊狀況下，個案仍可補充人機料的派工 

              ，針對書面資料檢核上再行精進，另請各科在清淤排 

              水上應避免此種問題發生。 

  (二)第 2案：秘書室-「廉能公開透明專區」專題報告 

     ◎主席：推動廉能公開透明專區的建置，重點請各業務科加強 

       宣導推廣相關資料的建置，廠商疑義部分也至此專區   

       公告，達到行政資訊公開透明之初衷，謝謝秘書室與 

       政風室的協助。 

  (三)第 3案：外聘委員-何主任盛輝-「公務員涉貪違失案例」專題   

       報告 

   ◎主席：感謝政風室用心邀請高分院政風室何主任特地蒞臨參 

       與本局廉政會報，提供相當豐富且精闢的實務經驗， 
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       且對於同仁提問不吝給予寶貴意見與指教，謝謝主 

       任。 

四、提案討論 

  (一)第 1案：建議修正有關本局開口契約計價方式，提請審議。(提 

       案單位：雨水下水道工程科) 

   ◎主席：往後相關排水清疏及疏通的作業計價方式，將人機具 

       的部分等價交換成以每公尺實作數量的單價來計算， 

       也再加強開口合約廠商派工的控管及現場督導，以避 

       免相關弊案的情況再次發生。 

  (二)第 2案：為持續推動本局行政作業流程透明化措施，規劃成立 

              廉能公開透明專區。(提案單位：秘書室) 

      ◎主席：照案通過，請各科室針對須公開資料更新的部分加強 

              處理，達到行政資訊公開透明之初衷。 

五、臨時動議 

  (一)第 1案：為落實本府透明廉政公約及 112年「廉政公約」具體行 

              動方案實施計畫，請遇有廉政倫理事件或關切事件， 

              應依規定報備及登錄。(提案單位：政風室) 

      ◎主席：照案通過，請各科室落實案件廉政倫理事件或關切事 

              件的登錄。 

  (二)第 2案：為落實大眾監督擴大公共參與，建請架設仁德再生水 

              廠廉政平臺施工案場 CCTV，以 CCTV方式即時上傳施工 

              情形，給予民眾參與監督方式，守護國家重大建設， 

              使工程如期、如質、無垢順利完成。(提案單位：政風 

              室) 

      ◎主席：照案通過，盡速施行。 

六、主席結論： 

  (一)請各主管加強控管同仁差勤，勤務可於半日內完成者應核予半 

   日公差，進出辦公室建議刷卡留存紀錄；另申請加班時數應扣 

   除用餐時間，以免觸犯。 

  (二)請各科室加強督導自己科內非公務網頁的瀏覽情形。請同仁做 

   外部的督導，建議可用各科收發人員不定時的巡視，並請各科  

   室再加強督導自己科內非公務網頁的瀏覽情形。 

  (三)請落實施工廠商文件抽檢，承辦人員及各業務科內控的督導檢 

   核機制上如何實行請進行商討。 

  (四)有關本局經管公有土地相關租賃等其他事宜，請加強後續維管 

   問題處理。 

 (五)本局廉能公開透明專區請儘速成立，在工程的施工期間針對廠 

   商反映本局招標文件、契約規範等需修正與改進的地方專區上 

   收到意見也儘速反映。 

  (六)請綜企科將近兩年承攬本局五千萬以上工程廠商名單先行列 
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   出，之後辦理「企業服務廉政平臺」，請秘書室與綜企科協助， 

   另各業務科請蒐集前開廠商針對本局工作相關建議。 

  (七)請各科室針對網上透明化資料更新的部分再行加強。 

  (八)各科室往後排水清疏及疏通的作業計價方式，將人機具的部分 

   等價交換成以每公尺實作數量的單價來計算，也再加強開口合 

   約廠商派工的控管及現場督導，以避免相關弊案的情況再次發 

   生。 

  (九)請遇有廉政倫理事件或關切事件，應依規定報備及登錄。 

後續執行情形 
本次廉政會議主席裁指示事項將函發本局各單位配合辦理，並於下次

廉政會報追蹤並報告各單位配合執行情形。 

 

承辦人：陳廷超       職稱：約僱人員            電話：(06)6329140 

 


