
附表二 

性別平等故事獎 

 

機關名稱 臺南市政府水利局 

主題 兩性平等到 LGBT平等 

本文內容 

在台灣的傳統社會中男尊女卑，有很多觀念都是性別不平等的，而且時常發生在日常生活

中，更經常透過習俗而傳遞下去，像是：女生月經來潮不能到廟裡拜拜，會對神明不尊

重；婚禮儀式中，女生需要潑水、踩瓦片、過火爐，就象徵把霉運去除；喪禮時有孝女白

琴；墓碑上也不能寫女生的名字等等。直到現在，像在職場中，不僅是女生請育嬰假，越

來越多男生也會請育嬰假在家照顧小孩；在阿公阿嬤的年代女生需要冠夫姓，到現在小孩

子的名字可以自行選擇要跟隨爸爸或媽媽；從以往同性戀被當作一種疾病，到2019年台灣

成為實行同性婚姻的國家之一；以上種種會發現台灣社會已經逐漸朝向性別平等慢慢邁

進，雖然不到完美，但跨了很大一步。 

 

在工程行業中，雖然男性還是占大多數的，但其實從決定念理工科系到進入職場工作，我

本身其實沒有感受到性別的不平等，我們的工作不像工地現場，需要強壯的體魄，而多屬

於辦公室的作業，男女都是一樣的，要說有性別刻板印象，反倒是我自己，在一次工地現

場，由一位女生協助我做工程的查驗作業，到最後得知她是現場工地負責人時，我嚇了好

大一跳，頓時間才驚覺，原來我也是個存有舊觀念的老頑固啊！ 

 

而在職場中也看到很多尊重女生的設施跟計畫，像是辦公室裡都設有哺乳室，而臺南市也

推動實施「登月計畫」，免費提供衛生棉以改善女性的月經貧窮，減少女性在經期間產生的

不便，另外有些時候因為生理期導致肚子痛無法正常工作，也可以請生理假，在這樣的工

作環境中，男女生間又更平等了一些。而在制度上為了發展性別平等，出現了性別保障制

度，要求單一性別成員不得低於三分之一，使得在男性比例偏高的單位中，在會議上也能

保留女生發言的機會。唯一不習慣的就是，政府為了推動性別平等，而增加了很多表單，

像是每年編列預算需要填寫計畫的性別平等表單，每年需要交出好多的性別評等報告，在

繁忙的工作時間根本無暇攥寫，常常需要犧牲自己的休息時間來完成，這大概是在推動性

別平等作業中的過渡期，希望能趕快渡過。 

 

面對現時對於性別平等的意涵，除了「男女兩性平等」之外，更廣泛的涵蓋不同性別、性

取向、性別認同、性別氣質以及 LGBT權利對多元性別者的性別平等，其實還是有點摸不著

頭緒，經過一番搜索才對這些性別相關詞彙稍有了解。L、G、B、T為女同性戀者、男同性

戀者、雙性戀者與跨性別者，前三者都還算熟悉，而跨性別者是我沒有接觸過也不了解的

族群。跨性別者是指一個人的原生生理構造跟性別認同不一致；但實際上，只要在性別認

同、行為舉止、外貌與裝扮等等表現上，不受限於主流社會僅以男女二元作為劃分的絕對

標準，都能被涵蓋在跨性別底下。有些跨性別可能僅在服裝做改變，也有些人期待以荷爾

蒙或手術來改變生理性別；跨越性別的程度，可能受到環境因素與個人條件的影響，而產

生非常多樣的內涵。舉例來說，出生時具有陰道與子宮、卵巢，覺得自己是男生；或出生

時有陰莖、睪丸，喜歡穿女裝、以女性身份生活，但沒有要變性——他們都可以是跨性

別。 



 

在一次的聚會中，球隊的學姊喜悅地分享了已經向女友求婚的過程，在現在已經合法同婚

的時代，也很為學姊感到開心，兩個相愛的人也異性一樣結為連理，但希望是以男生的身

分結婚，而在台灣要改變性別，需要兩位精神科專科醫生的診斷證明，並且需要進行相關

的手術，讓他面臨到很大的壓力。那時我滿頭問號，後來才知道這是所謂的跨性別者，他

沒有辦法接受自己擁有的女性器官、他曾經吃藥為了變成男生、他曾經在要進廁所時有很

大的困難要進去女廁還是男廁，有太多太多我們沒有辦法理解的狀況。看了很多 youtube

影片，許多跨性別的人分享他們的心路歷程，其中看到一對跨性別情侶，一位是跨性別男

性、一位是跨性別女性，而在他們的世界裡他們是異性戀，也有跨性別同性戀，也是看了

許許多多文章及影片才慢慢了解這樣一群人，他們需要走的是比一般人還要困難的道路。 

 

曾經也有一位朋友說到系上有一位很受歡迎的 T，運動能力很強、男性化裝扮，大家都以

為他是喜歡女生的，而後來他跟同社團的學長結婚，在得知這個消息大家都震驚不已，一

直到畢業後都是大家討論的話題，到現在對於跨性別有多了一層的認識後，就有很深刻的

明白，這個世界不是只有男生跟女生，我們總是想把人分為男生或女生，而這些同志族群

何嘗不是，他們在更小的時候就必須面對這個問題，大人說我是男生/女生，但我不認為我

是，為什麼要透過外表來評斷我，想到他們一路走來都是在面對這樣的批評聲浪，真心感

到不捨，他們到底做錯了什麼，必須要受到這樣的責難。 

 

而前陣子國際賽事上，跨性別女性參加女子項目比賽，導致名列前茅的都是跨性別女性，

這掀起了網路上一場爭辯，男女生在身體機能上本來就有差異，生理男生的體育能力基本

上就比生理女性來的好，所以體育競賽的項目基本上是分開舉行，而開放跨性別女性參加

女性比賽是不公平的，很難在基本權利與公平間取得平衡。 

 

另外有個議題就是成大跨性別學生住宿爭議，有位學生投訴校方進行性別友善宿舍問卷調

查後，未與學生進一步溝通討論，逕行讓一名跨性別女性入住女生宿舍，引發了部分學生

的質疑，女學生們沒辦法確認他是不是真的跨性別女性，有什麼方法可以證明他不是偽裝

的，而會產生恐懼感，但對於跨性別女生而言，住在男生宿舍對他們來說也有同樣的恐懼

感，憑什麼他們就沒有獲得保障的權利，而成大後來解決的方法是之後會成立性別友善宿

舍，讓不介意的人同住一起，讓雙方可以自在的生活，我是站在贊成的角度。 

 

之前公投中有一題關於在國中小皆對實施同志教育，那時候我的想法是：對於我們大人來

說性別議題是需要慢慢理解的，而需要向小朋友解釋同志實在太困難了!但自從慢慢了解到

跨性別之後，會覺得，小時候認為的男生女生該有的樣子，都是大人教導給我們的觀念，

在一開始，他們不會有什麼樣是男生、什麼樣是女生的概念，而都是大人們灌輸的，那為

什麼我們要擔心小朋友們沒辦法理解呢？我們只用擁有的生理器官來分辨誰是男生誰是女

生，但並不需要告訴他們「因為妳是女生，所以你要畫畫、要玩芭比娃娃/因為你是男生，

所以你玩變形金剛，你要喜歡運動」，只要不傷害到別人，你做你喜歡的事情就好，你並沒

有一定要喜歡男生或女生，在這樣的觀念下，憑什麼我們會認為小孩子沒有辦法接受，對

他們來說，那不是才是正常的嗎？為什麼會擔心他們沒辦法理解那麼多？這是我攥寫這次

報告後，才突然體悟到的事情。 

 

在看了這麼多人的故事後，真的很希望未來的社會可以邁向更平等的樣子，這樣他們就不

用在小小年紀就經歷這麼多自我認同，還有的會面臨被霸凌，在自己也還不了解自己的時

候，還需要被別人否定、質疑、嘲笑，難以想像那是多麼難熬的一段時間。 

 



說到性別平等，普遍都是爭取女性權益，因為在傳統的觀念中，大多是重男輕女，為了達

到性別平等，使用的方式就是提升女生的權益，而在部分的議題中，因為女生在相對弱勢

的議題上表達強烈的不滿意，而到男性弱勢的情況卻悶不吭聲，就產生了「女權自助餐」

的說法，表示「女性使用了平權論述，取用對自己有益的部分，而不願承擔相應義務」，像

是網路上常見的話題是，不肯從事高壓職業，卻要求與男性同酬；要求男方高薪有房有

車，反過來男方提出要求時，就用女權主義維護自己，說他物化女性。只想索取不想付

出，猶如吃自助餐一樣只挑自己喜歡的。而男生也是有他們說不出的苦，他們還是有經濟

上的壓力，被社會期待需要有房有車，薪水必須高於女性。在傳統的觀念中，男女生都有

被賦予的壓力在，不全都是單方面只有女性受害。 

真正的平等，不是無視差異，讓大家都做一樣的事，負擔同樣的義務，享受同樣的權益，

而是在尊重個體性的差異下，找到一個，也許跟別人不同，但卻最適合彼此的方式。 

 

填表說明： 

1.本表請以 A4直式橫書12號字繕打，故事總字數至少3000字以上。 

2.衡量標準： 

(1)與性別平等之關聯性（含內容與題目）：20％ 

(2)故事之完整性：15% 

(3)故事之感人程度：15% 

(4)故事之啟發性：25% 

(5)機關之資源投注情形：25% 

(6)以真實案例為限 


