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臺南市七股區公所 113 年度下半年性別平等工作小組會議紀錄 

壹、 時間：113年12月4日(星期三）上午10時 

貳、地點：臺南市七股區公所二樓會議室 

參、召集人：李區長佳隆  

肆、出席人員:如簽到表                         紀錄:郭苑香 
伍、主席致詞：略 

陸、提案討論： 

案由一：有關本所113年度下半年性平工作成果、114年性平工作宣

導配合事項，提請討論。 

說明： 

一、本所113年下半年性平成果： 
(一)、 性平宣導共計4場。 
(二)、 CEDAW宣導共計18場。 
(三)、 多元友善環境維護。 

各課室成果統計表 

 

 

 

 

 

 

 

二、114年性平工作宣導配合事項: 
(一)、CEDAW宣導請播放性平辦提供之宣導影片。 
(二)、各課室辦理各項活動、會議等請配合辦理性平或 CEDAW 宣

導： 
1. 各里環境清潔日、自衛消防編組教育訓練、資安講習、

為民服務講習、物資發放等。 
2. 海鮮節等各項活動。 
3. 區務會議、里幹事工作會報、里長聯繫會報等。 
4. 法治教育講座、反賄選政風宣導等其他活動。 

(三)、辦理宣導後請填寫成果報告併同相關資料(如照片、簽到表

等)電子檔置放本所 Server3資料備份區\各課室資料夾\社

會課\苑香\@各課室性平宣導。 
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黃委員瓊婷及性平辦建議: 

1. 加入全年度各課室性平辦理場次列表，作為明年度預計辦理目標

場次。 

2. 讀書會加入心得回饋。 

3. 宣導時避免舉牌方式，並以多元面向如網路、FB 等。 

4. 對內宣導時增加影片播放宣導。 

5. 照片呈現的角度做調整。 

6. 補列成果列管表。 

7. 讀書會主題結合性平議題。 

決議：參辦黃委員及性平辦所提之建議。 

案由二：有關本所性別意識培力課程/CEDAW課程(含數位課程)參

訓情形，提請討論。 

一、本所113年性別意識培力課程參訓情形： 

一般公務人員參訓2小

時以上(人數及性別比

例) 

性平業務相關人員參訓

6小時以上(人數及性別

比例) 

主管人員參訓2小時

以上(人數及性別比

例) 

總人數49人 

男21人 (100%) 

女28人 (100%) 

總人數2人 

女2人(100%) 

總人數9人 

男5人(100%) 

女4人(100%) 

二、本所於113年9月20舉辦性別意識培力實體課程，由嘉南藥理大學

江承曉教授演講「性平三法與職場性騷擾防治」課程內容豐富、結合

實事，讓同仁對性別平等及職場性騷擾防治受益匯淺收獲滿滿。 

黃委員瓊婷及性平辦建議: 

1. 性別意識培力課程增列包含臨時人員、技工、駕駛等人員參訓情

形。 

2. 性別意識培力課程成果報告書填入代碼。 

決議：參辦黃委員及性平辦所提之建議。 

柒、臨時動議: 

1. 追蹤預算執行情形。 

2. 關於預算中育嬰留停部分，編列後當年度無人申請，需註明原由。 
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決議：參辦黃委員所提之建議。 

捌、散會:上午10時40分 


