
臺南市政府 佳里區公所 111年性別主流化工具執行成果表 

工具名稱 執行成果內容 

性別平等工作小組運作情形 

1.本所於 107 年 10 月 11 日訂定臺南市佳里區公所性別主流化實施計畫，並於 107 年 10 月 15 日開始

實施。 

2.本所聘請首府大學諮商輔導組黃瓊婷組長擔任本所性別平等工作小組外聘委員；性平工作小組由朱

雅宏區長擔任召集人、劉發仲主任秘書擔任副召集人、各課室主管為委員。性平工作小組總人數為

12 人，男性 5 人、女性 7 人，任一性別達三分之一。 

3.本所分別於 6 月 13 日與 12 月 20 日召開性平工作小組會議，兩次會議由召集人親自且全程主持會

議，委員出席人數達 100 %。 

性別平等課程參訓比例 

一般公務人員 總人數：49 生理男性：17 人，35 % 生理女性：32 人，65 % 

性平業務相關人員 總人數： 2 生理男性： 1 人，50 % 生理女性： 1 人，50 % 

主管人員 總人數： 5 生理男性： 3 人，60 % 生理女性： 2 人，40 % 

性別影響評估辦理情形 

計畫案/法案名稱：無 

程序參與者(姓名/現職)：無 

性別統計分析辦理情形 

新增性別統計(指標)名稱：無 

新增性別分析主題：無 

性別預算 

編列預算數(千元)：318,500 元 

預算執行率：318,500 元 

 


