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臺南市將軍區公所 111 年度下半年性別平等工作小組會議紀錄 

一、 時間：111 年 12 月 14 日(星期三）上午 10 時 00 分 

二、 地點：本所 3樓會議室 

三、 主持人：洪聰發區長 

四、 出席人員：如簽到表 

五、 主席致詞：（略） 

六、 報告事項： 

（一）有關本所性別平等工作成果報告及資料檢視： 

1.CEDAW 實體課程：人事室辦理 1場 CEDAW 實體課程（如附件 1）。 

2.CEDAW 宣導活動：辦理 12場 CEDAW 宣導活動（含民政及人文課 2場，社會 

  課 10 場），宣導人數 2,205 人次（如附件 2）。 

3.性別友善環境成果報告：4則（行政課提出 3則及農業及建設課 1則） 

  （如附件 3） 

4. 性別平等數位課程本年度之參訓率 100 %。 

依據人事室提供本所應參加性別平等課程之一般公務人員人數 41人，本年

度參訓率已達 100%（含性平業務人員及主管人員達 6小時以上）。 

 

七、討論事項 

案由一：更新本所性平工作小組委員名單…提請討論。 

說明：原會計主任鄭雅今已調任他機關，故改派洪千棻主任為新任委員，原民 

政及人文課長退休，改派洪溶鍬課長為新任委員，並更新性別平等工作小

組委員名單後上傳至本所網站「性別平等機制」。 

 

決議：照案通過 

 

案由二：有關本所辦理各項性平業務成果提報，提請討論。 

說明：各課室如有辦理性平相關業務，如營造友善空間：有哺集乳室整修 

、性別友善廁所整修、親子停車格的整修…等均可列入性別成果。有關 

CEDAW 宣導活動，如辦理請善用性平辦公室提供的影片宣導並填寫 CEDAW 

成果報告，提交社會課彙整。 

＊外聘委員建議： 

有關公所身障停車格規劃於公所左側轉角角落，動線離停車棚近，車輛出入

頻繁，建議可再評估停車格的位置。 

＊性平辦公室書面建議： 

紀錄：吳月嬌 
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有關 CEDAW 宣導可以使用多元方式宣導，不限於實體宣導，如將 CEDAW 自製

宣導影片或文宣等放在區公所 FB粉絲頁或是有民眾(如鄰里長、志工等)在

內的 LINE 群組，均可以列計，如因網路宣導難以列計性別統計，可以放觸

及率、點擊率或是 LINE 群組的已讀人數。 

 

決議：有關本所身障停車格設置，請行政課針對委員意見再進行評估。CEDAW 宣導

請各課室可善用區公所 FB或 LINE 群組進行多元化宣導。 

 

八、臨時動議：無 

九、散會：10 點 30 分 


