
臺南市政府龍崎區公所

其他性別平等(非 CEDAW)宣導辦理成果報告

課室 本所 辦理日期 110.10.29

活動名稱 龍崎區110年下半年里長會報 宣導對象
公務人員(含臨時人員)、公營

機構人員、本區里長

宣導人數

性別
共計

宣導媒材類別

□講義   █文宣   □簡報

□廣播錄音檔      □影片

□其他
女 男 其他

18 31 0 49

宣導管道 □網路平台(含FB、Line、Youtube、Instagram、Podcast等)

□影片播放(廣告等)        □廣播            □電視牆

□活動設攤             □競賽            □平面廣告空間

□研討會、座談會、說明會  □辦理CEDAW實體課程、工作坊

█其他 里長會報  

主要宣導的性別平

等概念(可複選)

█多元性別(認識LGBTI-女同志、男同志、雙性戀、跨性別和雙性人處境及

保障其權益、尊重多元性別等)

□促進女性參與STEM(科學、技術、工程、數學)領域

□防治性別暴力

█翻轉性別權力關係

□杜絕數位性暴力

□其他：_____________

宣導媒材內容及宣導過程整體概述

■ 宣導媒材內容概述：

現代社會基於自由、平等、民主與人權，性別平等已是普世價值。多年來，臺灣社會在

法令政策推動及多元對話後，性別平權普遍受到重視，臺灣女性已能在各行各業中綻放

光彩，從女性教育權、工作權、成就表現、社會福利保障，乃至國家或組織事務的決策

參與，都有女性溫柔而堅毅的力量在其中。為讓臺灣能朝向性別平等、多元尊重的社會

邁進，使不同性別的人均能適性發展，尊重包容，政府持續推動性別平等政策，如修正

並函頒「性別平等政策綱領」、落實消除對婦女一切形式歧視公約(CEDAW)、推展性別

主流化工作、輔導獎勵中央及地方推動性別平等業務、促進女性國際參與等等。然面對

國內社會環境變遷及全球性別議題發展趨勢，如何突破傳統文化習俗對性別角色之限制、

縮短各領域的性別落差，鼓勵女性積極參與社會、擔任決策角色並發揮潛能及影響力，

是未來政府各級機關推動性別平等永續發展的重要工作。文明社會在進步過程中，最彰

顯的特色就是人生而平等的價值觀，任何人不應該因性別、信仰、族群、文化等差異受

到歧視或不平等對待。其中，性別平等問題普遍存在於社會各角落，且最容易被忽視，

需靠眾人努力推廣，以維護此普世價值。

■ 宣導過程整體概述：

本宣導係本所辦理110年下半年里長會報時，除以口頭報告外，並於會議手冊中適時放入

「性別平等宣導」及「消除歧視性別平等齊視」相關文宣，以利與會人員能加深對性別平等

之觀念。



宣導活動照片

會議手冊宣導內容

會議手冊宣導內容
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