
臺南市政府新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 臺南市新營區公所 時間日期 
109 年 6 月 23 日下午 2時至 4時，共

計 2小時 

課程名稱 
性別主流化工具與實例運用─性別統計

與運用 
講師資訊 

江承曉講師(嘉南藥理大學社工系助

理教授) 

課程簡介 

及 

辦理內容 

課程內容包含性別主流化發展歷程、推

動性別主流化工具，性別統計概念及性

別影響評估理念，並講授如何運用性別

統計資料來分析探討性別議題。 

課程類別 □基礎 ■進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 □有   ■無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

■主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

22 13 0 35 

 

  



 

  

課程活動照片 

 

江老師講授性別統計概念與欲探討的性別議題相扣合 

 

江老師講授以性別統計資料，從性別觀點分析造成性別不平等之背後因素 



臺南市新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 

臺南市新營區公所 

時間日期 

109 年 7 月 8 日 

09:00-12:30，共計 3小時 

課程名稱 

員工協助方案─性別意識培力暨 CEDAW 

講師資訊 

邱美月講師(社團法人台南市女性權

益促進會秘書長) 

課程簡介 

及 

辦理內容 

針對消除對婦女一切形式歧視公

約的內涵、婦女人權發展的歷程、

國際位階、法律沿革加以說明，分

述 CEDAW 其精神與重要性，相關的

原則與核心概念、運作機制、結

構、理念與目標作一統整的敘述，

並解析我國 CEDAW 之行動與性別

平等政策綱領。 

課程類別 ■基礎 □進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 □有   ■無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

□主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

47 33 0 80 

 

  

http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839
http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839
http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839


 

課程活動照片 

    

邱老師講授 CEDAW 公約及實務案例 

     

邱老師講授 CEDAW 公約及實務案例 



臺南市新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 

臺南市新營區公所 

時間日期 

109 年 7 月 15 日 

09:00-12:00，共計 3小時 

課程名稱 

員工協助方案-性別意識培力暨 CEDAW 

講師資訊 

陳月娥講師(大葉大學推廣教育處處

長) 

課程簡介 

及 

辦理內容 

針對性別平等概念的演變，國際平

權進程談起，從釋字第 748 號大法

官解釋討論同婚及多元成家議

題。講述 CEDAW 公約的由來、CEDAW

法條，並分述其規範面向、核心概

念與精神。從 CEDAW 到性別主流

化，為達到性別平等的策略，提出

反思與討論。 

課程類別 ■基礎 □進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 ■有   □無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

□主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

47 29 0 76 

 

  



 

 

課程活動照片 

     

陳月娥老師講授性別平等概念及多元成家議題 

       

陳月娥老師講授 CEDAW 公約及婦女權益發展進程 



臺南市新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 

臺南市新營區公所 

時間日期 

109 年 7 月 27 日 

09:30-11:30，共計 2小時 

課程名稱 

人生翹翹板-平衡工作、家庭、生活與性

別友善 
講師資訊 

呂孟育講師(臺南大學諮商心理師)  

課程簡介 

及 

辦理內容 

1. 學習如何透過性別友善讓工

作、家庭與生活達到平衡。 

2. 覺察目前自身生活所扮演的各

種角色，及對於各角色的比例

分配，了解目前生活角色對自

身的優先順序。 

3.學習在扮演生活角色的自我照 

   顧方式，進而能與壓力、情緒 

   共存。 

課程類別 ■基礎 □進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 ■有   □無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

□主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

24 16 0 40 

 

  



 

課程活動照片 

    

呂心理師分享透過性別友善讓工作、家庭與生活達到平衡。 

     

          呂心理師講授覺察日常生活各種角色扮演，進而能與壓力、情緒共存。 



臺南市新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 

臺南市新營區公所 

時間日期 

109 年 8 月 6 日 

09:00-12:30，共計 3小時 

課程名稱 

員工協助方案-「CEDAW 公約與施行法之

認知與實踐及案例解析」研習 
講師資訊 

邱美月講師(社團法人台南市女性權

益促進會秘書長) 

課程簡介 

及 

辦理內容 

針對消除對婦女一切形式歧視公

約的內涵、婦女人權發展的歷程、

國際位階、法律沿革加以說明，分

述 CEDAW 其精神與重要性，相關的

原則與核心概念、運作機制、結

構、理念與目標作一統整的敘述，

並解析我國 CEDAW 之行動與性別

平等政策綱領。 

課程類別 ■基礎 □進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 □有   ■無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

□主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

43 31 0 74 

 

  

http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839
http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839
http://www.npo.org.tw/npolist_detail.asp?id=2839


 

 

課程活動照片 

    

邱老師講授 CEDAW 公約 

     

邱老師講授 CEDAW 公約及實務案例 



臺南市新營區公所 

性別意識培力實體課程成果報告 

機關單位 

臺南市新營區公所 

時間日期 

109 年 8 月 27 日 

09:00-11:00，共計 2小時 

課程名稱 

多元溝通研習 

講師資訊 

陳啟榮講師(六甲區公所區長)  

課程簡介 

及 

辦理內容 

尊重性別差異，學習多元溝通，透 

過性別友善措施，創造社會多贏， 

於日常生活落實性別平等。 

 

 

課程類別 ■基礎 □進階 

課程內容包含與機關業務

相關之實際案例討論 
■是   □否 

課程前需求評估 ■有   □無 

課後學習回饋單 

(例：滿意度調查問卷) 
■有   □無 

參加對象 

■一般公務人員  

□主管人員  

■性別平等業務相關人員 

 參加人數 

性別 

共計 
女 男 其他 

36 30 0 66 

 

  



 

 

課程活動照片 

    
陳區長分享尊重差異，學習多元溝通。 

     

             陳區長分享尊重差異，學習多元溝通。 


