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統計通報－臺南市身心障礙者職業訓練-養成訓練課

程人數暨性別通報 

➢ 前言 

  就業向來是身心障礙者長期亟欲突破之困境，身心障礙者又何嘗不想

擁有一技在身，卻因其生理、認知及心理上功能的限制，導致他們在對外

尋找出路時，面臨了許多不公平與困境，爲提升身心障礙者專業技能，實

施身心障礙失業者職業訓練計畫，協助身心障礙者參加職業訓練，開發身

心障礙者潛能，培養其專業技能與補足就業市場知識，俾健全其身心、自

力更生、服務社會，以促進身心障礙者就業。 

  本報告彙整近年報名人數與參與身障職訓專班學員之障別、等級、年

齡、性別、居住地統計，期盼藉由統計檢視其參加職業訓練身心障礙者之

動向，使更多身心障礙者能順利習得一技之長，投入就業市場。 

➢ 摘要(現況分析) 

⚫ 本臺南市截至 114 年底統計，身心障礙者總人口數為 102,142 人，其

中 15 歲上占 96.53%，共有 98,595 人。以 65 歲以上 53,415 人為最

多，其次為 50-60 歲 13,262 人。另外性別部分，男性占 55,543 人，

女性占 46,599 人。 

⚫ 以身心障礙者障礙類別分類，第一類神經系統構造及精神、心智功能

障礙者 30,796 人最多，其次為第七類神經、肌肉 、骨骼之移動相關

構造及其功能障礙者有 28,857 人，第三為第二類眼、耳及 相關構造

與感官功能及疼痛障礙者有 16,517 人；人數最少為第八類皮膚與相關

構造及其功能障礙者 375 人，其次為舊制轉換新制暫無法歸類者 808

人。(資料來源：衛生福利部統計處) 

⚫ 以程度部分，為輕度最多，有 41,142 人，極重度最少有 10,921 人。

(資料來源：衛生福利部統計處) 

⚫ 以區域而言，人數最多為永康區 10,992 人，其次為安南區 98,05 人，

第三為東區 8,037 人，第四為南區 6,566 人，第五為北區 6,501 人，

第六為新營區 4,351 人；人數最少為龍崎區 271 人，其次為左鎮區 340

人，第三為山上區 512 人。(資料來源：衛生福利部統計處) 

➢ 統計結果 

一、 110-114 年身心障礙失業者民眾報名人數(1636 人) 
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圖 1 110-114 年各年度民眾報名人數 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  110-114 年報名人數共計有 1636 人，其中 110 年報名人數為 300

人，雖 110 年中疫情開始，但 110 年因已開始招生，報名人數較無明

顯下滑趨勢，惟 111 年報名人數下滑至 277 人，係因於疫情高峰報名

人數明顯降低許多，近年努力開發各項宣導管道，報名人數有微幅增

長中，114 年報名人數上升來到 390 人。(圖 1) 

 

二、 110-114 年參與職業訓練中學員(共 1130 人)之年齡統計 
 

 
圖 2 110-114 年各年度參與職訓學員之年齡人數長條圖 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  110-114 年近 5年中，參與身心障礙失業者職業訓練之身障者人數

共計有 1130 人，其年齡統計結果以 55 歲以上比例較高共 313 人(占

27.7%)，顯示目前本市參與職訓之身障者年齡層以中高齡為主，與前

段現況分析所顯示本市身障者以最多 65 歲以上及 50-60 歲年齡次多之

情況相互呼應。(圖 2) 

  雖佔 55歲以上之年齡層的比例占比最高，但將各年齡層以各年度

長條圖顯示，其 55歲以上之年齡層有遞減的趨勢，從 110 年 75 人降

至 114 年 50 人，另外發現 45-54 歲之年齡層的比例則有上升的趨勢，
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從 110 年的 37 人提升至 114 年有 68 人參與職訓，表示至 114 年，其

參與職訓身障者的年齡有微幅年輕化的情況發生。(圖 2) 

 

三、 110-114 年參與職業訓練中學員(共 1130 人)之性別統計 

 
圖 3 110-114 年各年度參與職訓學員之性別人數長條圖 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  將性別以各年度長條圖分析顯示，110-114 年各年度參與職業訓練

中的學員皆以男性參與的比例較高，顯示目前本市參與職訓之身障者

性別以男性為主，與前段現況分析所顯示本市身障者以男性人數較高

相互呼應，但可發現參與職業訓練中的女性，有遞增的趨勢，從 110

年 93 人上升至 114 年有 114 人女性參與，在 114 年女性參與的比例來

到 48.10%，為因應性騷擾防治相關法令修改並防範性騷擾事件發生從

114 年起要求承訓單位應提供單位性騷擾防治措施或辦法，加強防治意

識。(圖 3) 

 

四、 110-114 年參與職業訓練中學員(共 1130 人)之身障障別暨等級統計 

(一) 參與職業訓練中學員(按障礙類別分) 
表 1 110-114 年各年度各障別人數詳細表 

 110 年 111 年 112 年 113 年 114 年 

第一類 104 93 111 104 114 

第二類 25 7 45 27 33 

第三類 3 1 1 1 0 

第四類 4 3 4 4 4 

第五類 0 1 1 1 1 

第六類 6 6 4 4 2 

第七類 77 71 56 68 66 

第八類 1 1 1 1 2 

多重障別 12 12 16 14 14 

無法歸類 1 0 1 1 1 
資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 
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備註：各類障別詳細名稱如下： 

第一類：神經系統構造及精神、心智功能 

第二類：眼、耳及 相關構造與感官功能及疼痛 

第三類：涉及聲音與言語構造及其功能 

第四類：循環、造血、免疫與呼吸系統構造及其功能 

第五類：消化、新陳代謝與內分泌系統相關構造及其功能 

第六類：泌尿與生殖系統相關構造及其功能 

第七類：神經、肌肉 、骨骼之移動相關構造及其功能 

第八類：皮膚與相關構造及其功能 

多重障別：兩類別以上者 

無法歸類：舊制轉換新制暫無法歸類者 

 
圖 4 110-114 年各年度參與職訓學員之障礙類別人數長條圖 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  110-114 年參與職業訓練中學員的障別總和統計結果以第一類障別

為最高共 526 人(占 46.55%)，除前段現況分析所顯示本市身障者第一

類障別人數為最多外，尚有訓練班別每年編列 2 班招生以第一類優先
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之班別之原因影響，其次為第七類障別共 338 人(占 29.91%)，第三為

第二類障別共 137 人(占 12.12%)，與前段現況分析所顯示本市身障者

以障別人數前三名之類別相互呼應。(圖 4) 

  另外由各年度長條圖顯示，111 年第二類障別人數明顯銳減僅 7 人

係因 111 年無開設視障專班而銳減，及發現第一類從 110 年有 104 人

至 114 年有 114 人有微幅上升的趨勢，第七類 110 年 77 人至 114 年 66

人則是微幅下降的趨勢，由於第一類障別參加者有遞增趨勢，近年承

訓單位開始應用外部督導費用以因應第一類之多元情事發生並加強單

位的對應措施。(圖 4) 

 

(二) 參與職業訓練中學員(按障礙等級分) 

 
圖 5 110-114 年各年度身障等級人數長條圖 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  110-114 年參與職業訓練中學員的身障等級統計結果以輕度比例較

高共 480 人(占 42.48%)，與前段現況分析所顯示本市身障者以輕度人

數為最多相互呼應，其次為中度共 468 人(占 41.42%)，與輕度人數百

分占比相差不多。(圖 5) 
 

五、 110-114 年參與職業訓練中學員之前五大居住地區統計 

 
圖 6 110-114 年各年度參與職訓學員之前五大居住地區人數長條圖 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 
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  110-114 年居住地統計結果以永康區共 135 人人數最多、第二為新

營區共 102 人、第三為安南區共 81 人、第四名為麻豆區 73 人、第五

名為北區 63人，與前段現況分析所顯示本市身障者以永康區人數最高

相對應，其地區人數比尚能與前段現況分析所顯示本市身障者之區域

分布相互呼應，將前五大區域按溪北溪南統計，溪北人數為 175 人，

溪南人數 279 人，顯示人數以溪南為較多，呼應本市身障班約 6 成 5

在溪南開班之現況。(圖 6) 

 

表 2 110-114 年各年度參與職訓學員之居住地人數表 

區 

110

年 

111

年 

112

年 

113

年 

114

年 
總計 

區 

110

年 

111

年 

112

年 

113

年 

114

年 
總計 

中西 4 0 7 6 7 24 西港 5 10 4 4 3 26 

東區 17 7 8 15 12 59 七股 2 1 2 1 1 7 

南區 14 6 9 9 12 50 將軍 1 0 1 0 2 4 

北區 11 14 12 15 11 63 學甲 3 3 5 3 2 16 

安平 7 5 2 3 4 21 北門 1 1 1 1 1 5 

安南 12 11 18 22 18 81 新營 22 17 24 19 20 102 

永康 30 22 32 20 31 135 後壁 3 5 5 2 2 17 

歸仁 1 5 4 2 4 16 白河 2 2 2 2 2 10 

新化 10 11 12 14 13 60 東山 2 1 3 2 2 10 

左鎮 0 1 0 0 0 1 六甲 3 2 2 4 1 12 

玉井 2 0 1 1 2 6 下營 2 5 6 6 8 27 

楠西 0 0 0 0 0 0 柳營 2 4 1 4 2 13 

南化 0 0 1 0 2 3 鹽水 4 3 3 5 3 18 

仁德 9 5 9 8 11 42 善化 13 14 14 5 12 58 

關廟 0 0 1 3 2 6 大內 2 2 1 1 1 7 

龍崎 0 0 1 0 0 1 山上 0 1 1 2 1 5 

官田 6 8 6 4 5 29 新市 4 2 4 4 4 18 

麻豆 18 13 15 12 15 73 安定 3 3 4 5 3 18 

佳里 11 8 8 12 7 46 
外縣

市 
7 3 11 9 11 41 

資料來源：110-114 年各年度各班級成果報告之學員分析中自行統計總合 單位：人 

  因台南市區域較多，因此圖 6僅顯示區域人數最多之前五名，各區域

詳細人數顯示請見表 2。 

  其參與職訓學員之居住地人數總計最少的地區為楠西區 0 人、第二少

年 年 
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為龍崎區與左鎮區各 1 人、第四為南化區 3 人、第五為將軍區 4人，未有

參訓人數之楠西區及參訓人數最少的龍崎區與左鎮區，雖原身障人數就較

少但仍可考量列為加強宣傳之區域。(表 2) 

➢ 結論 

  本市自開辦至今已累積開放超過 2 千個參與職業訓練缺額，其中分析

近 110-114 年參與者之統計圖表呈現，大多能與衛生福利部統計處之障別

等統計比例高低相互呼應，將持續參考該資料來源來考量身心障礙者招生

動向及其與訓練相關之措施方向，至 114 年度已提升要求承訓單位之就業

率目標值應至 60%，未來仍會不斷辦理身心障礙失業者職業訓練專班，讓

本市能有更多的身心障礙者獲得學習技能之機會，透過技能之增加達進入

職場之能力，協助增加勞動力同時穩定就業安定並共創社會福祉。 


